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Nous aurions aimé nous tromper 
RAPPORT ANNUEL DE L’ASSOCIATION CANADIENNE DES CHEFS DE POMPIERS 

Couvrant la période de 12 mois allant de septembre 2022 au mois d’août 2023 et l 
États financiers de l’exercice clos le 31 décembre 2022 

 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

Rapport du président 
Chef des pompiers Ken McMullen 

 
Au cours de mes 25 années d'expérience aux côtés de l'ACCP, j'ai appris à apprécier le fait que chaque année semble prendre une saveur 
qui lui est propre au sein de l'Association nationale. Si je devais réfléchir à un thème résumant les douze mois écoulés, je choisirais les 
mots de notre troisième pilier, « Le message au service de la sécurité ».   

Ce pilier stratégique a été mis en place pour reconnaître et tirer parti de la capacité, de la crédibilité et de la présence nécessaire des 
chefs de pompiers du pays, dès lors qu'il s'agit de délivrer des messages destinés à protéger la santé et la sécurité publiques. Ces 
messages s'adressent au public, aux décideurs politiques, au personnel de première ligne, aux membres de la communauté et aux 
médias.  

La clé de l'efficacité de ces messages réside dans le travail que nous effectuons ensemble pour cerner et faire face aux problèmes 
rencontrés au niveau national, trouver des solutions et fournir des conseils clairs et crédibles. 

À cet effet, il y a environ 12 mois, nous avons commencé à constater le bien-fondé des prévisions du Grand recensement canadien des 
incendies qui, pour la première fois, incluait tous les types de services d'incendie au Canada.  En décembre, lors de la Semaine des 
relations gouvernementales, les données avaient captivé l'imagination des médias et aidé les politiciens et les citoyens canadiens à 
apprécier la nature à la fois puissante et précaire du secteur de la lutte contre les incendies.   

La Semaine des relations gouvernementales a été la plus porteuse que nous ayons connue jusqu'à présent, avec plusieurs réunions avec 
des ministres fédéraux qui non seulement ont compris les enjeux, mais se sont engagés à nous soutenir, ont pris la parole à la Chambre 
pour nous défendre et, dans certains cas comme la loi-cadre sur le cancer et le financement de l’ICRTSP, suivi nos avis. En ce qui concerne 
le crédit d'impôt pour pompier volontaires et le programme conjoint de protection civile, le conseil était « Ne lâchez pas » et « Montrez-
nous les données», ce à quoi nous nous empressons de faire suite.  

Malheureusement, alors que la plupart des gens aiment avoir raison, nous avons été consternés de voir à quel point nos données et nos 
avertissements étaient prédictifs. En juin, nous étions au cœur de la pire saison d'incendies de forêt jamais enregistrée. Les médias ont 
pris la cause à bras-le-corps et nous ont accordé plus de 100 interviews au niveau national et international. Le recensement 2023 
confirme à nouveau les observations de 2022 et nous utiliserons chaque once de son pouvoir pour relever les graves défis de notre 
secteur.   

Bien que l'année écoulée ait mis à l'épreuve le pilier stratégique des messages au service de la sécurité et le visage de l'association dans 
les médias du pays et du monde entier, rien de tout cela ne serait possible sans le travail des membres du conseil d'administration, du 
conseil consultatif national et de son président, le chef Peter Krich, du personnel et surtout des comités de l’ACCP et de leurs présidents. 

Dans le présent rapport annuel, vous verrez ce qui se passe lorsque quelques personnes dévouées, ou plus exactement 150 personnes 
réparties sur 21 pays, décident d'agir. Ce rapport annuel est dédié à leurs efforts et leur leg. Nous remercions chacun d'entre eux et tous 
les membres de l'Association pour leur soutien. Les associations sont ce que leurs membres en font. C'est VOUS qui faites la grandeur de 
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l'ACCP. 
 

Points saillants des 12 derniers mois… 
 

Répondre à 
l’appel 
 

Le Grand recensement canadien des services d’incendie a été lancé par le Comité Répondre à l'appel pour 
connaître plus précisément le nombre de pompiers volontaires sur le terrain. Le Comité continue à défendre la 
revalorisation du crédit d'impôt pour pompier volontaire et a travaillé avec le député Gord Johns sur le projet de 
loi C-264, devenu le projet de loi C-310. Il lance actuellement la campagne « Pourquoi je réponds à l'appel » qui 
mettra en lumière les pompiers volontaires grâce au visionnement des vidéos qu’ils auront produites. 
 

Codes du 
bâtiment 
   

Saviez-vous que le Canada s'est doté d'un nouveau processus régissant le code du bâtiment et que l’ACCP est 
membre de son Conseil consultatif national ?   Ce changement répond à de nombreuses recommandations faites 
par le Comité des codes de construction de l'ACCP au fil des ans, contribuant ainsi à égaliser les règles du jeu 
entre l'industrie et les services d'incendie. Le Comité des codes de construction de l'ACCP comprend également 
des membres du personnel de RNCAN, des constructeurs et des membres du Conseil canadien du bois. Enfin, le 
comité lance un modèle de règlement sur les gicleurs applicable aux divers scénarios provinciaux, des notes à 
l'intention des chefs qui s'adressent au conseil et d'autres documents d'information. 
 

Cancer 
 

L'un des faits marquants de cette année a été l'adoption du projet de loi C-244 concernant l’élaboration d’un 
cadre national sur la prévention et le traitement de cancers liés à la lutte contre les incendies. Précédé de 
plusieurs témoignages devant les comités permanents de la Chambre des communes et du Sénat, de 
discussions pendant la semaine des RG et d'une collaboration avec nos amis de l'AIP, le projet de loi a fait l'objet 
d'un accord unanime tant au Sénat qu'à la Chambre des communes. 
 

 Climat  Sans connaître l’ampleur des feux de forêt au cours de la saison à venir, le Comité de l’adaptation climatique de 
l'ACCP, secondé par le Conseil consultatif national, a élaboré un plan en 13 points qui résume les besoins en 
matière d'intervention en cas d'incendie de forêt. Ce plan est devenu la base de nos conversations avec le 
gouvernement fédéral, le Globe and Mail et les médias du monde entier. Le comité a également rédigé deux 
articles sur l'intégration des pratiques autochtones en matière de lutte contre les incendies de forêt et sur le rôle 
d’Intelli-feu Canada dans les services d'incendie.  
 

Marchandises 
dangereuses 
 

Le Comité des marchandises dangereuses a collaboré avec Transports Canada pour mettre en place une 
possibilité de financement permettant aux services d'incendie de soumettre des demandes de financement qui 
aident à combler le fossé en termes de technologies à zéro émission. Si vous souhaitez poser votre candidature, 
vous trouverez la possibilité de financement sur le site Web de l’ACCP.  L’Association de fait charge d’héberger 
du Programme canadien de formation aux interventions d'urgence en cas d'incidents liés aux liquides 
inflammables. Elle a également présenté des observations en réponse à l'examen de la réglementation sur les 
feux d'artifice.   
 

Équité, 
diversité et 
inclusion 
 

Le Comité de l’équité, de la diversité et de l’inclusion continue d'étudier la possibilité d'offrir une formation 
gratuite aux services d'incendie et à leur personnel de première ligne, décerne le Prix annuel Équité, diversité et 
inclusion, et commence à se pencher sur des questions telles que le harcèlement dans les services d'incendie. 
 

Conseil des 
chefs de 
sécurité 
incendie 
certifiés (CSIC) 

Le Conseil continue à développer le programme de la désignation CSIC (Chef de sécurité incendie certifié) et des 
candidat-es-qui aspirent au titre. Cette année, nous avons enregistré un nombre record de femmes chefs de 
corps qui ont obtenu la désignation professionnelle CSIC. Merci à celles et ceux qui continuent à promouvoir 
l'importance de ce titre.   
 

Prévention des 
incendies 

The Fire Prevention Committee is now working on the application and translation of the Quebec Fire Prevention 
Manual which it will make available shortly. It continues to advance the Fire Chiefs Ask Program, Emergency 
Preparedness Week, and Fire Prevention Week. Le Comité de prévention des incendies travaille actuellement à 
l'application et à la traduction du Manuel de prévention des incendies du Québec, qu'il rendra disponible sous 
peu. Il continue de faire progresser le Programme de consultation des chefs de pompiers, la Semaine de la 
protection civile et la Semaine de la prévention des incendies. 
 



De la part des chefs de pompiers : À hauteur des défis de l’heure 
RAPPORT ANNUEL DE L’ASSOCIATION DES CHEFS DE POMPIERS 

CAFC ANNUAL REPORT • Page 
3 

 

 

Gouvernance  Le premier Comité de gouvernance de l'ACCP a préparé un projet de rapport pour aider à décrire la façon dont 
les secteurs des incendies sont régis dans les différents pays et les facteurs qui pourraient être pris en compte 
dans la proposition d'un conseiller national d'incendies. Ce projet sera soumis aux commentaires des membres à 
l'automne et servira de point d'ancrage pour faire avancer la demande d'un conseiller national d’incendie, qui fait 
partie des efforts de plaidoyer de l'ACCP.  
 

Facteurs 
humains  

Le Comité des facteurs humains a élaboré un programme et lancé un appel à formateurs pour son cours destiné 
à fournir à tout membre les compétences et les outils nécessaires pour appliquer les considérations relatives aux 
facteurs humains à des scénarios courants dans le secteur de la lutte contre les incendies. Vous trouverez l'appel 
à formateurs sur le site Web. Nous espérons que le cours pourra être offert en 2024. 
 

 
Interopérabilité Le comité d'interopérabilité a préparé un article intitulé « Ce que les services d'incendie veut que vous sachiez » 

pour le magazine Chefs en sécurité incendie canadiens, couvrant les principaux points à prendre en considération 
en ce qui concerne le NG-911, le RLBSP, l'équipement radio de plus en plus écologique, etc. Le comité a 
également présenté des observations à l'Association canadienne de normalisation sur l'avenir des radios à 
sécurité intrinsèque. 

Leadership En réponse à l'idée que 25 % des services d'incendie ont reporté la formation nécessaire, y compris la formation 
au développement du leadership, comme indiqué dans le Grand recensement canadien des incendies de 2022, le 
Comité du leadership a conçu un cours sur le développement du leadership et a actuellement un appel à 
candidatures pour des instructeurs. Le cours devrait être disponible en 2024. 
  

Santé mentale Le Comité de la santé mentale continue d'augmenter le nombre de formateurs formés, qui à leur tour offrent une 
formation gratuite de sensibilisation à la santé mentale aux pompiers. Les subventions de la Fondation Motorola 
Solutions et de Bell Cause pour la cause nous ont aidés à rendre cela possible. Nous nous penchons également 
sur la santé mentale et la sécurité psychologique des chefs de pompiers, ainsi que sur l'impact des brimades dans 
les services d'incendie et sur les mesures à prendre pour y remédier. 
 

Aéronef 
télépiloté (ATP) 

Grâce à une subvention de Sécurité publique Canada et à un partenariat avec l'Association canadienne de 
recherche et de sauvetage aériens, l'Association canadienne des volontaires en recherche et sauvetage et, 
précédemment, l'Association canadienne de robotique d'intervention d'urgence, la Commission a achevé le 
deuxième volume du "Livre bleu", qui porte sur l'exploitation d'aéronefs téléguidés au-delà de la ligne de visée 
et fournit des informations en retour sur la consultation réglementaire qui influencera cette forme d'exploitation 
à l'avenir.  
 

Résolutions & 
candidatures 

. Le Comité des résolutions et des candidatures a mené avec succès un appel à résolutions et à nominations, 
examiné les politiques et formulé des recommandations au conseil d'administration de l’ACCP. 

 
 

  

États financiers de l’ACCP et rapport du trésorier 
 

Au nom du conseil d'administration de l'ACCP et du Comité des finances et de la vérification, j'ai le plaisir de présenter le rapport du 
trésorier pour l'exercice financier se terminant le 31 décembre 2022.  Vous trouverez les états financiers vérifiés sur le site Web de 
l'ACCP, sous About Us>Annual Reports and Audited Financial Statements ainsi que dans la trousse de l'assemblée générale 
annuelle.                                                                                                                                                              .  

En examinant l'état de la situation financière, nous constatons que l’ACCP dispose d'un solde de trésorerie sain de 1,077 million de 
dollars. Les investissements semblent avoir diminué par rapport à 2021. Les comptes débiteurs sont demeurés stables, tout comme 
les comptes créditeurs et les recettes différées. Cela indique que l’ACCP a eu des attentes et des accords prévisibles. Les actifs nets 
ont augmenté proportionnellement au nombre de membres, des recettes de S-I Canada, des subventions et des contrats. L’ACCP a 
de nouveau dégagé un excédent d'environ 273 000, contre 240 000 l'année précédente. 

Ces détails figurent plus clairement dans l'état des résultats, où l'augmentation constante des recettes provenant des membres, le 
retour de S-I Canada en présentiel et l'augmentation du parrainage et de la collecte de fonds ont contribué aux recettes de l'ACCP. 
Malgré l'augmentation globale, les investissements de l'ACCP ont subi une baisse importante. Le conseil d'administration de l'ACCP 
rencontrera ses conseillers financiers afin d'optimiser son portefeuille de placements.  
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Au chapitre des dépenses, les charges salariales et les frais de conférence de l'ACCP ont augmenté, alors que toutes les autres 
dépenses ont été réduites. Il convient de noter le faible niveau de créances irrécouvrables, que nous devons au suivi effectué par le 
personnel, les membres et les commanditaires pour veiller à ce que les recettes soient perçues en temps voulu.  Notre cabinet 
comptable, Numetrica, a fait un excellent travail pour maintenir nos comptes en ordre.  

L'année 2022 s’est achevée avec un excédent de 290 000 $.  Bien que nous ayons pour pratique délibérée d'être exhaustifs dans la 
budgétisation des dépenses et prudents dans l'anticipation des revenus, l'excédent substantiel de l’exercice est dû au soutien 
généreux des membres, des commanditaires, des subventions et du financement des contrats qui ont été accordés au CAFC par des 
organisations telles que Sécurité publique Canada, la Fondation Motorola Solutions, Transports Canada, l'ACSA et d'autres encore.   

Notre vérificateur a fait état d'une performance financière réussie, d'une bonne gouvernance et d'un excellent soutien comptable.  
Pour cela, j'aimerais remercier tous nos membres, partenaires et commanditaires. Je remercie les ministères fédéraux et les 
fondations qui nous confient des subventions et des contrats. Je remercie également le personnel et notre cabinet d'expertise 
comptable. Enfin, je tiens à remercier mes collègues membres du conseil d'administration. L'excellence des résultats financiers n'est 
pas un fait acquis pour une association. Votre diligence, votre discipline, votre attention, votre coopération et votre sagesse font 
toute la différence. 

Chief Keven Lefebvre Leduc County Alberta,  membre du conseil d’administration et trésorier de l’ACCP 
 

 

 Membres des comités de l’ACCP [To be updated-
Samples only below]  

Comité répondre à l’appel ;: Assistant Chief Adam Walters, Chatham-Kent Fire and 
Emergency Services, ON; Chef aux opérations Alain Pharand, Service incendie Terrebonne, 
Qué. ; Emergency Response Services Manager Anthony Moore, Nisga'a Lisims Government, 
BC; Chief Brian Kroes, Central Peace Fire and Rescue Commission, AB; Chief Bryce Luker. 
East Hawkesbury, ON; Chief Cameron Abrey, Dauphin Fire Department, MB; Chief Charlie 
Chiasson, Saint-Léonard Fire Service, NB; Chief Chris Harrow, Minto Fire, ON; Deputy Chief 
Dan Heney, Bonnyville Regional Fire Authority, AB; Chief Dave Pratt, Kenora Fire and 
Emergency Services, ON; Chief Dave Robertson, South Glengarry Fire Services, ON; Chief 
Dean Colthorp, Langley City Fire Rescue Service, BC; Chief Dustin Curry, Tumbler Ridge FD, 
AB; Deputy Chief Gordon Meek, Greenview Fire Rescue Services, AB; Graham Pawlett, 
Canadian Vol. FS Assoc. BC; Chief Greg Jones, Amherst FD, NS; Chief Ivana Irwin, Leduc 
County, AB; Chief Jeannine Caldbeck, Thetis Island Fire Dept., BC; Deputy Chief Jonathan 
Wilker, Windsor Fire and Rescue, ON; Deputy Chief Keri Martens, Canmore Fire Rescue, AB; 
Chief Lawrence Arnold, Grimshaw FD, AB; Safety Officer Mark Pound, Kentville Volunteer FD, 
NS; Chief Mark Wyatt, Rankin Inlet FD, NU;  Chief Michael Seth, Cape Breton Regional Fire & 
ES, NS; Chief Nathan Regnier, Prud’Homme Fire and Rescue, SK; Chief Peter Krich, City of 
Camrose FD, AB; Chief Rob Evans, Redwood Meadows Emerg. Services, AB; Deputy Chief 
Samantha Hoffmann, Caledon Fire and Emergency Services, ON; Chief Sean Pendergast, 
Protective Services, AB; Deputy Chief Steve Debienne, High River FD, AB; Assistant Fire 
Marshall Timothy Moore, Government of NWT, NWT; Chief Vince MacKenzie (Chair), Grand 
Falls Windsor FD, NL; Chief Wade Jennings, Fire Service Association of NS, NS; 

Comité des codes du bâtiment : Amal Tamim, Jensen Hughes, QUÉ.; Deputy Chief Andrea 
DeJong, St. Catharines Fire Services, ON; Chief Brian McBain, Russell Fire Department, ON; 
Chief Charlie Chiasson, Saint-Leonard Fire Service, ON; Deputy Chief Eric Nordlund, 
Thunder Bay Fire Rescue, ON; Frank Lohman, Canadian Home Builders Association; Chief 
Ian Josephson, Chilliwack Fire Department, BC; Assistant Director J Gordon Routley, Service 
de sécurité incendie Montréal, QUÉ.; Kathleen Maynard, Canadian Home Builders Assocation; 
Deputy Chief Ken Hubbard, Rocky View County FD, AB; Chief Keven Lefebvre, Leduc 
County Fire Services, AB; Chief Larry Cocco, Toronto Fire Department, ON; Regional Director Laura 
King, NFPA; Marc Alam, Canadian Wood Council, ON; Michael Curie, Fire Underwriters Survey; Chief 
Pete Steenaerts, Calgary FD, AB; Assistant Chief Rick Cheung, City of Vancouver, BC; Community 
Risk Reduction Officer Ryan Youngson, Winnipeg Fire Paramedic Service, MB; Vice 

President Sean Pearce, National Fire Equipment; (Ret.) Chief Stephen Gamble, Township of 
Langey (Ret), BC; Deputy Chief Stephen Melanson, Mill Bay FD, BC; Deputy Chief Tyler Pelke, 
Red Deer Emergency Services, AB; Assistant Chief Yvonne Raymer, Saskatoon Fire 
Department, SK; Program Manager Tess Espejo, ILC Inc; 

Comité de prevention du cancer : Directeur adjoint Richard Amnotte, Lévis, Qué.; Assistant 
Chief Bill Heesing, Lloydminster FD, SK; Advisor Bradley R Davidson, CAFI; Chief Brian 
Cornforth, Parkland County, AB; Assistant Chief Bryden Pelletier, Vancouver Fire Rescue 
Services, BC; Chief Bryce Luker, East Hawkesbury, ON; Chief Cameron Abrey, Dauphin FD, 
MB; Chief Charlie Chiasson, Saint-Leonard Fire Services, NB; Assistant Deputy Chief Curtis 
Schaefer, Red Deer Emergency Services, AB; Director of Fire Services Chris Harrow, Minto 
Fire/Wellington North Fire Service, ON; Chief Dan Verdun, City of Campbell River, AB; Chief 
Erik Campbell, St. John’s International Airport, NL; Senior Firefighter Graham Pawlett, Volunteer 
Firefighters of Canada, BC; Deputy Chief Ivana Irwin, Leduc County Fire Services, AB; Chief 
Jim Petrik, Guelph Eramosa FD, ON; Chief John Heffernan, Conception Bay South FD, NL; Fire 
Officer Leah Kosolofski, Winnipeg Airport FD, MB; Safety Officer Mark Pound, Kentville 
Volunteer FD, NS; Captain Mary Fischer, Calgary FD, AB; Operations Chief Mike Amesse, 
Montreal FD, QUÉ.; Chief Mike Owens, Port Alberni FD, BC; Special Operations Program Nick 
Kasper, Winnipeg Fire Paramedic Service, MB; Deputy Chief Nina McKarthy, Frederiction FD, 
NB; Deputy Chief Norm MacLeod, White Rock Fire Rescue, BC; Captain Patrick Mayer, 
Hawkesbury FD, ON; Deputy Chief Steve Debienne, High River FD, AB; Chief Thomas Doherty, 
Resort Municipality of Whistler, BC; Deputy Chief Trevor Sutherley, Parkland County Fire 
Services, AB; First Aid Instructor Jenn Dawkins, Vancouver Fire Rescue Services, BC; (Ret.) 
John Fredericks.  

Comité de l’adaptation climatique : Directeu -adjoint Richard Amnotte, Lévis, Qué.; Chief Bill 
Wacey, BX-Swan Lake Fire Rescue, BC; Assistant Chief Chris Miley, Langley City Fire Rescue 
Service, BC; Chief Dan Verdun, City of Campbell River, AB; Acting Deputy Chief Deb Bergeson, 
Calgary FD, AB; Chief Erik Campbell, St. John’s International Airport, NL; Regional Fire Chief 
Jody Butz, Regional Municipality of Wood Buffalo, AB; Chief Larry Watkinson, Kelowna FD, BC; 
Deputy Chief Keri Martens, Banff FD, AB; Michael Currie, Fire Underwriters Survey, BC; Chief 
Mike Owens, Port Alberni FD, BC; Deputy Chief Rob Nichol, Saint John Fire Department, NB; 
Deputy Chief Ryan Cail, Kamloops Fire Rescue, BC; Deputy Chief Sandra Follack, Kelowna 
FD, BC; Deputy Chief Sean Cunningham, Parkland County Fire Services, AB; Assistant Deputy 
Chief Thomas Jukes, Calgary FD, AB; Chief Vince Mackenzie, Grand Falls Windsor FD, NL. 

Comité des marchandises dangereuses: Amal Tamim, Jensen Hughes, QUÉ.; Chef aux 
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Operations Alain Pharand, Service Incendie Terrebonne, QUÉ.; Assistant Chief Bill Heesing, 
Lloydminster FD, SK; Acting Division Chief Bruce Lake, Halifax Regional Fire & Emergency, 
NS; Chief Bryce Luker, East Hawkesbury, ON; Chief Chris Case, Chatham-Kent Fire and 
Rescue, ON; Chief Dave Robertson, South Glengarry Fire Services, ON; Chief Jason 
Whiteley, North Bay Fire and Emergency Services, ON; Deputy Chief Ivana Irwin, Leduc 
County Fire Services, AB; Chief Ken Uzeloc, City of Kamloops Fire Rescue, BC; Deputy Chief 
Larry Cocco, Toronto FD, ON; Regional Director Laura King, NFPA; Community Risk 
Reduction Ryan Youngson, Winnipeg Fire Paramedic Service, MB; Dean Shawn McKerry, 
Lakeland College, AB; Deputy Chief Steve Debienne, High River FD, AB; Chief Wade 
Jennings, Fire Service Association of Nova Scotia, NS. 

Comité des données : Directeur adjoint Richard Amnotte, Lévis, Qué. ; Assistant Chief 
Andre Berard, Winnipeg Fire Paramedic Service, AB; Chief Brian Cornforth, Parkland County, 
AB; Chief Chad Moore, Parkland County Fire Services, AB; Chief Dave Pratt, Kenora Fire and 
Emergency Services, ON; Chief Jason Whiteley, North Bay Fire and Emergency Services, 
ON; Deputy Chief Jim Smith, Hinton FD, Alberta; Division Chief Karen Trecartin, 
Kennebecasis Valley FD, NB; Chief Keven Lefebvre, Leduc County Fire Services, AB; Chief 
Larry Thomas, Surrey FD, BC; Chief Michael Seth, Cape Breton Regional Fire and 
Emergency, NS; Special Operations Program Coordinator Nick Kasper, Winnipeg Fire 
Paramedic Service, MB; Director Robert McGuinness, Fire Underwriters Survey, BC; Officer 
Ryan Youngson, Winnipeg Fire Paramedic Service, MB; Assistant Chief Scott Ramey, Halifax 
Regional Fire and Emergency, NS; Chief Stephen Barkwell, Oshawa Fire Services, ON; 
Deputy Chief Stephen Melanson, Mill Bay FD, BC; Chief Vince Mackenzie, Grand Falls 
Windsor FD, NL. 

Comité Équité, diversité, inclusion, leadership et éthiquee: Fire Chief Amber Coleman, 
Wetaskiwin Fire Services, AB; Conseillère en planification EDI Anik St-pierre, SIM, QC; 
Deputy Fire Chief Bo Moore, City of Leduc Fire, AB; Fire Chief Bruce Green, Oyster River 
Fire Rescue, BC; Fire Chief Bryce Luker, East Hawkesbury, ON; Deputy Fire Chief Cortonio 
Beals, Hailfax Regional Fire & Emergency, NS; Fire Chief Drayton Bussiere, Lacombe County 
Fire Service, AB; Deputy Fire Chief Dean Colthorp, Langley City Fire Rescue Service, BC; 
Fire Chief Erik Campbell, St. John's International Airport Authority Emergency Services NL; 
Deputy Fire Chief Ivana Irwin, Leduc County Fire Services, AB; Fire Chief Jeremy Parkin, 
Rama Fire & Rescue Service, ON; Regional Fire Chief Jody Butz, Regional Municipality of 
Wood Buffalo, AB; Fire Chief Joe Zatylny, Edmonton Fire Department, AB; Fire Chief 
Jeannine Caldbeck, Thetis Island Volunteer Fire Department, BC; Fire Chief Ken Uzeloc, City 
of Kamloops Fire Rescue, BC; Deputy Fire Chief of Support Services Jonathan Wilker, 
Windsor Fire and Rescue, ON; Deputy Chief Laurie Vandeschoot, Strathmore Fire 
Department, AB; Deputy Chief Keri Martens, Banff Fire Department, AB; Deputy Fire Chief 
Matt Keay, Markham Fire and Emergency Services, ON; Fire Chief Michael Seth, Cape 
Breton Regional Fire & Emergency Services, NS; Special Operations Program Coordinator 
Nick Kasper, Winnipeg Fire Paramedic Service, MB; Fire Chief Normand Beauchamp, 
Service des incendies de Hawkesbury, ON; Deputy Fire Chief, Communications and 
Emergency Management Sandra Follack, Kelowna Fire Department, BC; Acting Lieutenant 
Sarah Peto, Brandon Fire & Emergency Services, MB; Captain Scott Cowan, Calgary Fire 
Department, AB; Dean Shawn McKerry, Lakeland College, AB; Assistant Chief Sherry Dean, 
Halifax Regional Fire & Emergency, NS; Regional Fire Training Officer Stephen Hidasi, 
Regional District of North Okanagan, BC; Fire Chief Trevor Brice, Okotoks Fire & Rescue, AB; 
Fire Captain Jenn Dawkins, Vancouver Fire Rescue Services, BC 

Comité des CSIC : Fire Chief Bill Stoner, Squamish Fire Rescue, BC; Fire Chief Brian 
Hutchinson, District of North Vancouver Fire and Rescue Services, BC; Fire Chief Cameron 
Abrey, Dauphin Fire Department, MB; Fire Chief Dan Verdun, City of Campbell River, AB; 
Deputy Fire Chief Dean Colthorp, Langley City Fire Rescue Service, BC; Director of Fire 
Services Greg Jones, Amherst Fire Department, NS; Fire Chief Jeremy Parkin, Rama Fire & 
Rescue Service, ON; Fire Chief Joe Zatylny, Edmonton Fire Department, AB; Fire 

Chief/Director Emergency Services, (Ret.) John McKearney, Whistler Fire Rescue Services, BC; 
Fire Chief Larry Watkinson, Kelowna Fire Department, BC; Fire Chief Michael Boyle, 
Kennebecasis Valley Fire Department, NB; Assistant Fire Chief Monty Armstrong, District Of 
North Vancouver Fire Rescue Service, BC; Special Operations Program Coordinator Nick 
Kasper, Winnipeg Fire Paramedic Service, MB; Deputy Fire Chief Norm MacLeod, White Rock 
Fire Rescue, BC; Fire Chief Normand Beauchamp, Service des incendies de Hawkesbury, ON; 
Fire Chief (Ret.) Phil Lemire, Fire Chiefs Association of BC, BC; Deputy Fire Chief Ryan Cail, 
Kamloops Fire Rescue, BC; Fire Chief Trevor Brice, Okotoks Fire & Rescue, AB 

Comité de prévention des incendies :  Amal Tamim, Jensen Hughes, QC; Deputy Fire Chief, 
Andrea DeJong, St. Catharines Fire Services - OAFC Board of Directors Member, ON; Fire Chief 
Bryce Luker, East Hawkesbury, ON; Deputy Fire Chief Chantal Bibeau, Montreal Fire 
Department, QC; Deputy Fire Chief Eric Nordlund, Thunder Bay Fire Rescue, ON; Fire Chief 
Dustin Curry, Tumbler Ridge Fire Rescue, BC; Community Resilience Officer Heather Watson, 
King Fire & Emergency Services, ON; Deputy Fire Chief Ivana Irwin, Leduc County Fire Services, 
AB; Fire Chief Justin McGuigan, Fredericton Fire Department, NB; Division Chief - Fire 
Prevention Karen Trecartin, Kennebecasis Valley Fire Department, NB; Fire Chief Ken Uzeloc, 
City of Kamloops Fire Rescue, BC; Regional Director Laura King, National Fire Protection 
Association (NFPA), MS; Deputy Fire Chief Pete Steenaerts, Calgary Fire Department, AB; 
Community Risk Reduction Officer Ryan Youngson, Winnipeg Fire Paramedic Service, MB; 
Deputy Fire Chief Samantha Hoffmann, Caledon Fire and Emergency Services, ON; Regional 
Fire Training Officer Stephen Hidasi, Regional District of North Okanagan, BC; Assistant Fire 
Marshal Timothy Moore, Government of Northwest Territories - Office of the Fire Marshal, NWT; 
Deputy Chief Tyler Pelke, Red Deer Emergency Services, AB 

Comité de gouvernance dans le secteur des incendies :  Directeur adjoint Richard Amnotte, 
Lévis, Qué.; Fire Chief Bryce Luker, East Hawkesbury, ON; Fire Chief Chris Case, Chatham-
Kent Fire & Rescue, ON; Fire Chief Cynthia Pihlaja, Town of Inuvik Fire Department, NWT; 
Regional Fire Chief Dan Heney, Bonnyville Regional Fire Authority, AB; Fire Chief David 
Sturgeon, Strathmore Fire Department, AB; Fire Chief Dave Robertson, South Glengarry Fire 
Services, ON; Deputy Fire Chief Dean Colthorp, Langley City Fire Rescue Service, BC; Deputy 
Fire Chief Eric Nordlund, Thunder Bay Fire Rescue ON; Fire Chief Erik Campbell, St. John's 
International Airport Authority Emergency Services, NL; Deputy Fire Chief Ivana Irwin, Leduc 
County Fire Services, AB; Fire Chief Jeremy Parkin, Rama Fire & Rescue Service, ON; Regional 
Fire Chief Jody Butz, Regional Municipality of Wood Buffalo, AB; Deputy Fire Chief of Support 
Services Jonathan Wilker, Windsor Fire and Rescue, ON; Fire Prevention Officer Kyle Schmidt, 
Winnipeg Fire Paramedic Service, MB; Deputy Chief Laurie VandeSchoot, Strathmore Fire 
Department, AB; Fire Chief Les Karpluk, Waskesiu Fire Department, SK; Special Operations 
Program Coordinator  Nick Kasper, Winnipeg Fire Paramedic Service, MB; Fire Chief Normand 
Beauchamp, Service des incendies de Hawkesbury, ON; Fire Chief, Executive Chief Fire Officer 
Rob Evans, Redwood Meadows Emergency Services, AB; Assistant Fire Marshal Timothy 
Moore, Government of Northwest Territories - Office of the Fire Marshal, NWT; Fire Chief Vince 
Mackenzie, Grand Falls Windsor Fire Department, NL. 

Comité des facteurs humains : Assistant Fire Chief Bill Heesing, Lloydminster Fire 
Department, SK; Fire Chief Bryce Luker, East Hawkesbury, ON; Deputy Chief – Training Dave 
Robertson, Lambton Shores Fire Rescue, ON; Fire Chief Dave Pratt, Kenora Fire and 
Emergency Services, ON; Acting Deputy Chief Deb Bergseon, Calgary Fire Department, AB; Fire 
Chief Erik Campbell, St. John's International Airport Authority Emergency Services, NL; 
Firefighter James Rychard, Burlington Fire Department, ON; Fire Chief Joe Zatylny, Edmonton 
Fire Department, AB; Deputy Chief Laurie VandeSchoot, Strathmore Fire Department, AB; 
Special Operations Program Coordinator Nick Kasper, Winnipeg Fire Paramedic Service, MB; 
Deputy Fire Chief Samantha Hoffmann, Caledon Fire and Emergency Services, ON; Assistant 
Chief Scott Ramey, Halifax Regional Fire & Emergency, NS; Assistant Chief Scott Wilkinson, 
Winnipeg Fire Paramedic Service, MB; Deputy Fire Chief Sean Cunningham, Parkland County 
Fire Services, AB; Deputy Fire Chief, Steve Debienne, High River Fire Dept, AB; Arjuna George, 
Principal Silver Arrow Coaching & Consulting, BC 
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Comité d’interopérabilité : Assistant Chief Adam Walters, Chatham-Kent Fire and 
Emergency Services, ON; Deputy Fire Chief Andrea DeJong, St. Catharines Fire Services - 
OAFC Board of Directors Member, ON; Assistant Director J Gordon Routley, Service de 
sécurité incendie Montréal, QC; Fire Chief Jason Whiteley, North Bay Fire and Emergency 
Services, ON; Capitaine Julien Boisvenue, Service des Incendies de Hawkesbury, ON; Deputy 
Fire Chief of Support Services Jonathan Wilker, Windsor Fire and Rescue, ON; Fire Prevention 
Officer Kyle Schmidt, Winnipeg Fire Paramedic Service, MB; Fire Chief Larry Thomas, Surrey 
Fire Department, BC; Assistant Fire Chief Monty Armstrong, District Of North Vancouver Fire 
Rescue Service, BC; Fire Chief Michael Seth, Cape Breton Regional Fire & Emergency 
Services, NS; Deputy Fire Chief, Communications and Emergency Management Sandra 
Follack, Kelowna Fire Department, BC; Deputy Fire Chief Tylor Bennett, Leduc County Fire 
Services, AB. 

Comité du leadership : Fire Chief Amber Coleman, Wetaskiwin Fire Services, AB; 
Conseillère en planification EDI Anik St-pierre, SIM, QC; Advisor Bradley R Davidson, CAFI, 
MB; Fire Chief Brian Cornforth, Parkland County, AB; Emergency Response Services Manager 
Anthony Moore, Nisga'a Lisims Government, BC; Fire Chief Bryce Luker, East Hawkesbury, 
ON; Chief Charlie Chiasson, Saint-Léonard Fire Service, NB; Fire Chief Colin O'Hara, Watson 
Lake Fire Rescue, YT; Deputy Fire Chief, Cortonio Beals, Hailfax Regional Fire & Emergency, 
NS; Fire Chief Cynthia Pihlaja, Town of Inuvik Fire Department, NWT; Fire Chief Dan Verdun, 
City of Campbell River, AB; Deputy Chief – Training Dave Robertson, Lambton Shores Fire 
Rescue, ON; Fire Chief Dave Robertson, South Glengarry Fire Services, ON; Fire Chief David 
Sturgeon, Strathmore Fire Department, AB; Fire Chief Drayton Bussiere, Lacombe County Fire 
Service, AB; Fire Chief Dustin Curry, Tumbler Ridge Fire Rescue, BC; Deputy Fire Chief 
Dwight Seymour, Kelowna Fire Department, BC; Fire Chief Erik Campbell, St. John's 
International Airport Authority Emergency Services, NL; Director of Fire Services Greg Jones, 
Amherst Fire Department, NS; Deputy Fire Chief Ivana Irwin, Leduc County Fire Services, AB; 
Firefighter James Rychard, Burlington Fire Department, ON; Fire Chief Joe Zatylny, Edmonton 
Fire Department, AB; Director of the Fire Rescue Academy, PPE Branch and BATs Jonathan 
Hunter, Winnipeg Fire Paramedic Service, MB; Fire Chief Justin McGuigan, Fredericton Fire 
Department, NB; Fire Chief Les Karpluk, Waskesiu Fire Department, SK; Captain Lionel 
Charron, Winnipeg Fire Paramedic Service, MB; Assistant Chief Matthew Furlot, West 
Vancouver Fire & Rescue, BC; Fire Chief Michael Boyle, Kennebecasis Valley Fire 
Department, NB; Special Operations Program Coordinator Nick Kasper, Winnipeg Fire 
Paramedic Service, MB; Captain Patrick Mayer, Hawkesbury Fire Department, ON; Deputy 
Fire Chief Pete Steenaerts, Calgary Fire Department, AB; Fire Chief Nathan Regnier, 
Prud'Homme Fire and Rescue, SK; Captain Scott Cowan, Calgary Fire Department, AB; 
Assistant Chief Scott Wilkinson, Winnipeg Fire Paramedic Service, MB; Fire Chief Sean 
Pendergast, Protective Services, AB; Dean Shawn McKerry, Lakeland College, AB; Deputy 
Chief Shawn White, Kennebecasis Valley Fire Department, NB; Assistant Chief Sherry Dean, 
Halifax Regional Fire & Emergency, NS; Regional Fire Training Officer Stephen Hidasi, 
Regional District of North Okanagan, BC; Deputy Fire Chief Steve Debienne, High River Fire 
Dept, AB; Fire Chief Trevor Brice, Okotoks Fire & Rescue, AB; Deputy Chief Tyler Pelke, Red 
Deer Emergency Services, AB; Fire Chief Vince Mackenzie, Grand Falls Windsor Fire 
Department, NL; Fire Chief Paul Boissonneault, Oakville, ON; Arjuna George, Principal Silver 
Arrow Coaching & Consulting, BC; 

Comité de la santé mentale : Fire Chief Amber Coleman, Wetaskiwin Fire Services, AB; 
Assistant Fire Chief Bill Heesing, Lloydminster Fire Department, SK; Advisor Bradley R 
Davidson, CAFI, MB; Fire Chief (joint) Brent Thomas, Innisfil Fire Rescue & Bradford, ON; 
Retired District Chief Bruce Gelhorn, Calgary Fire Department, AB; Fire Chief, Bryce Luker, 
East Hawkesbury, ON; Fire Chief Cameron Abrey, Dauphin Fire Department, MB; Assistant 
Fire Chief Chris Miley, Langley City Fire Rescue Service, BC; Fire Chief Colin O'Hara, Watson 
Lake Fire Rescue, YT; Deputy Fire Chief Colin Sager, Okotoks Fire & Rescue, AB; Fire Chief 
Dan Verdun, City of Campbell River, AB; Regional Fire Chief Dan Heney, Bonnyville Regional 
Fire Authority, AB; Inspector Darcie Sibbald, Whistler Fire Rescue Services, BC; Fire Chief 
Dave Pratt, Kenora Fire and Emergency Services, ON; Deputy Chief Dawn Nash, Strathcona 

County Emergency Services, AB; Deputy Fire Chief Dean Colthorp, Langley City Fire Rescue 
Service, BC; Deputy Fire Chief Eric Nordlund Thunder Bay Fire Rescue, ON; Fire Chief Erik 
Campbell, St. John's International Airport Authority Emergency Services, NL; Firefighter James 
Rychard, Burlington Fire Department, ON; Fire Chief Jason Whiteley, North Bay Fire and 
Emergency Services, ON; Deputy Fire Chief Ivana Irwin, Leduc County Fire Services, AB; Fire 
Chief Joe Zatylny, Edmonton Fire Department, AB; Fire Chief John Heffernan, Conception Bay 
South Fire Department, NL; Capitaine Julien Boisvenue, Service des Incendies de Hawkesbury, 
ON; Fire Chief Karen Fry, Vancouver Fire Rescue Services, BC; Fire Officer Leah Kosolofski, 
Winnipeg Airport Fire Department, MB; Safety Officer Mark Pound, Kentville Volunteer Fire 
Department, NS; Captain Mary Fischer, Calgary Fire Department, AB; Assistant Chief Matthew 
Furlot, West Vancouver Fire & Rescue, BC; Fire Chief Mark Wyatt, Rankin Inlet Fire Department, 
NU; Deputy Fire Chief Rob Nichol, Saint John Fire Department, NB; Deputy Fire Chief Ryan Cail, 
Kamloops Fire Rescue, BC; Captain Scott Cowan, Calgary Fire Department, AB; Assistant Chief 
Scott Wilkinson, Winnipeg Fire Paramedic Service, MB; Assistant Chief Sherry Dean, Halifax 
Regional Fire & Emergency, NS; Regional Fire Training Officer Stephen Hidasi, Regional District 
of North Okanagan, BC; Deputy Chief Tyler Pelke, Red Deer Emergency Services, AB; Fire 
Chief Vince Mackenzie, Grand Falls Windsor Fire Department, NL; Assistant Fire Chief Walt 
Warner, Port Coquitlam Fire & Emergency Services, BC; Arjuna George, Principal Silver Arrow 
Coaching & Consulting, BC 

Comité sur les systèmes électroniques téléguidés et les drones : Emergency Response 
Services Manager Anthony Moore, Nisga'a Lisims Government, BC; Retired District Chief Bruce 
Gelhorn, Calgary Fire Department, AB; Fire Chief Dave Robertson, South Glengarry Fire 
Services South Glengarry, ON; Special Operations Program Coordinator Nick Kasper, Winnipeg 
Fire Paramedic Service, MB; Philip Reece, Indro Robotics, BC; Fire Chief, ECFO Rob Evans, 
Redwood Meadows Emergency Services, AB; Assistant Chief Scott Wilkinson, Winnipeg Fire 
Paramedic Service, MB; Fire Chief Steve Clark, Hamilton Fire Department, ON; Deputy Fire 
Chief Steve Debienne, High River Fire Dept, AB; Assistant Deputy Fire Chief Steve Welton, 
Hamilton Fire Department, ON; Assistant Fire Chief Walt Warner, Port Coquitlam Fire & 
Emergency Services, BC; Inspector - Flight Standards Gilbert McCauley, Transport Canada, ON; 
Mr. Marco Laforest, Ottawa ON; Mr. Andy Olesen, Ottawa ON ; Mr. BIll Ralph, CASARA, Ottawa 
ON; Mr. Paul French, SARVAC, Ottawa ON; Mr.  Frank Schuurmans, Ottawa ON; President 
Janelle Coultes, SARVAC, Ottawa ON 

Comité de la science et de la technologie :  Bradley R Davidson, CAFI, MB; Fire Chief Brent 
Thomas, Innisfil Fire Rescue & Bradford West Gwillimbury, ON; Fire Chie Bryce Luke, East 
Hawkesbury, ON; Assistant Fire Chief Chris Miley, Langley City Fire Rescue Service, BC; Deputy 
Fire Chief Dave Hodgins, Okotoks Fire and Rescue, AB; Deputy Fire Chief Eric Nordlund, 
Thunder Bay Fire Rescue ON; Fire Chief Erik Campbell St. John's International Airport Authority 
Emergency Services, NL; Regional Deputy Fire Chief Gordon Meek, Greenview Fire - Rescue 
Services, AB; Assistant Director J Gordon Routley, Service de sécurité incendie Montréal, Qué.; 
Deputy Fire Chief Ivana Irwin, Leduc County Fire Services, AB; Fire Chief Professor Jim Petrik 
Guelph Eramosa Fire Department, University of Guelph, ON; Regional Fire Chief Jody Butz, 
Regional Municipality of Wood Buffalo, AB; Deputy Fire Chief of Support Services Jonathan 
Wilker, Windsor Fire and Rescue, ON; Special Operations Program Coordinator Nick Kasper, 
Winnipeg Fire Paramedic Service, MB; Deputy Fire Chief, Communications and Emergency 
Management Sandra Follack, Kelowna Fire Department, BC; Fire Chief Sean Pendergast, Town 
of Penhold Protective Services, AB; Fire Chief Stephen Barkwell, Oshawa Fire Services, ON; 
Assistant Deputy Fire Chief Steve Welton, Hamilton Fire Department, ON; Deputy Fire Chief 
Tylor Bennett, Leduc County Fire Services, AB.
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Personnel de l’ACCP : Rhea Laverdure (coordonnatrice, Administration et 
communications), Anabel Therrien (gestionnaire, Service aux membres et projets spéciaux), 
Tina Saryeddine, PhD  (directrice générale). 

 
 

 
 


