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De la part des chefs de pom
 
piers ~ 

Aller dans le sens de nos intentions 
RAPPORT ANNUEL DE L’ASSOCIATION CANADIENNE DES CHEFS DE POMPIERS 

Couvrant la période de 12 mois allant de septembre 2022 à août 2023 et les 
comptes de l'exercice financier se terminant le 31 décembre 2023. 

Rapport du chef des pompiers Ken McMullen, président de l’ACCP 

Bonjour aux membres et aux amis de l’ACCP, 

Permettez-moi d’introduire le présent rapport annuel en 
remerciant en tout premier lieu les membres du conseil 
d'administration de l’ACCP qui, dans un esprit collégial, ont non 
seulement accompagné les progrès de l’Association au cours des 
deux dernières années, mais m'ont également épaulé dans mon 
désir d’être reconduit dans mes fonctions pour un second 
mandat consécutif. C'est fort de leur appui que je présente 
aujourd'hui mon rapport intitulé « Aller dans le sens de nos 
intentions ».  

Le mouvement, c'est bien. L'année dernière, notre rapport 
annuel avait pour titre « Pourvu que nous nous soyons trompés » 
». Nous étions loin de penser que les problématiques auxquelles 
nous serions confrontés allaient se manifester de manière aussi 
soudaine. Nous avions espéré que nos prévisions concernant le 
climat, la complexité des enjeux, la disponibilité du personnel et 
l'ampleur des demandes que nous formulions n’auraient peut-
être pas un caractère d’extrême urgence.  Nous ne savions pas 
que la résolution de 2006 préconisant la mise en place d’une 
Administration nationale des incendies deviendrait à ce point 
prophétique.  

Cependant, les faits devaient nous donner raison et, comme le 
veut la profession, tout en espérant le meilleur, nous nous 
préparions au pire. Nous avons pu alerter le gouvernement 
fédéral, le grand public et les médias sur ce qu'il fallait faire. Nous 
savons depuis un certain temps ce dont notre système a besoin : 
nous avons fait connaître ces besoins, et maintenant les 
circonstances, aussi malheureuses soient-elles, nous aident dans 
la direction de nos intentions.  

Dans certains cas, comme la majoration du crédit d'impôt pour 
les pompiers volontaires et le cadre de lutte contre le cancer chez 
les combattants du feu, le gouvernement a écouté. Dans d'autres 
cas, comme celui d’un organe chargé de coordonner les 
interventions contre les incendies et la réglementation sur les 
explosifs, l’issue est loin de la coupe aux lèvres.  Dans d'autres cas 

encore, nous essayons tous de composer avec la conjoncture. 

Ensemble, nous avons fait avancer les choses aussi loin que 
possible sur des questions clés telles que le cancer professionnel, 
le crédit d'impôt et l'administration nationale des incendies. De 
concert, nous mettons à exécution notre plan stratégique.  Notre 
pilier « Politique et défense des intérêts » est solidement 
implanté » Il convient d’établir un organe fédérateur à l’échelle 
nationale, il nous faut reconstituer le stock d'équipements, nous 
devons aborder des questions essentielles telles que l'es 
bâtiments à évacuation unique, les feux  d'artifice, la capacité 
d'intervention civile, les piles lithium-ion et l'amélioration de la 
capacité de coordination. Nous ne pouvons pas nous arrêter en si 
bon chemin, et nous ne le ferons pas.  

Notre message au service de la sécurité, destiné pour la première 
fois à faire entendre publiquement la voix des chefs de pompiers 
dans les médias, auprès du public et des autres parties prenantes, 
a permis à l'ACCP de s’affirmer en tant que présence nationale et 
internationale. Si notre action était peu connue jusqu’à ce jour, 
elle est maintenant de plus en plus manifeste. Il nous incombe de 
poursuivre. 

Notre pilier « Programmes et services »se développe. Nous 
sommes sur le point de lancer les classes de leadership que mes 
collègues Paul Boissonneault et Greg Jones dirigent pour nous. 
Nous disposons de nouveaux matériels de formation sur les 
marchandises dangereuses, dont mes collègues Ken Uzeloc et 
Chris Case vous parleront. Nous devons également poursuivre le 
recensement dont Vince MacKenzie et Keven Lefebvre se sont 
fait les champions. J'ai hâte de voir la première série de données 
sur les tendances.  

Nous avons mis tout cela en marche. Nous devons continuer à 
aller de l'avant. Les défis sont trop nombreux pour que nous ne 
soyons pas à la hauteur.  

Notre pilier « Une ACCP pour tous » est robuste et dynamique, 
toujours ancré dans la vision du chef Martens, qui souhaite que 
l’ACCP et les services d'incendie ressemblent davantage à la 
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société.  Nous y parvenons. Nous ne nous arrêterons pas.  
  
Vous nous avez tous entendu dire que les associations nationales 
sont ce que nous en faisons. Votre présence, votre engagement 
et votre expérience permettent à l’ACCP d’éclairer la voie.  
Permettez-moi de profiter de cette occasion pour remercier une 
nouvelle fois différents groupes et individus qui ont rendu cela 
possible.  
 
Aux membres du Conseil consultatif national, votre dévouement 
et votre capacité de coordination sont un trésor national.  
  

À tous ceux et celles qui font partie des comités ou qui les 
président, nous disons : vous apportez la diligence et la précision 
nécessaires à des questions complexes et vous nous permettez 
de parler avec crédibilité. 
 
Les membres qui nous encouragent en coulisses sont « 
représentatifs et solidaires », de notre action collective. Merci de 
faire partie de cette Association nationale. Pour conclure, je suis 
très enthousiaste à l'idée du chemin à parcourir. Nous avons de 
grands défis à relever, mais aussi de grandes opportunités à 
saisir. Je vous remercie de votre attention.
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Quelques faits marquants des 12 derniers mois... 
Répondre à 
l'appel 
 

L’objectif visé était de doubler le crédit d'impôt pour les pompiers volontaires. Il a été atteint. Le comité a mené 
une campagne intitulée « Pourquoi je réponds à l'appel » qui a permis à 12 volontaires de retracer leur histoire. Les 
vidéos et les photos ont été publiées dans un calendrier qui a été envoyé à tous les parlementaires. Nous avons 
collaboré avec le député Gord Johns pour lancer une pétition qui a été signée par plus de 17 000 Canadiens en 
faveur de la bonification du crédit d'impôt.   

Codes de la 
construction 

Notre intention était d'améliorer le processus de modification des codes. Alors qu'auparavant le code modèle 
national était déterminé par l'industrie qui pouvait exercer les pressions les plus intenses, la nouvelle procédure a 
vu le jour cette année, rendant les fonctionnaires provinciaux élus responsables des propositions qui concilient la 
sécurité, l'économie et l'environnement. Un comité des codes composé de parties prenantes externes a été mis sur 
pied afin de pouvoir résoudre les problèmes de conjoint. Notre défi consiste maintenant à faire en sorte que des 
enjeux tels que les logements accessoires et les bâtiments à évacuation unique soient traités de façon adéquate. 
L’ACCP siège au comité consultatif national du processus d'harmonisation des codes.  

Cancer 
 

Nous souhaitions porter à l’attention du plus grand nombre les recommandations de l'ACCP sur le cadre national de 
lutte contre le cancer chez les pompiers. Grâce au financement de Santé Canada, nous avons organisé six ateliers 
pour répondre à la consultation sur le cadre de travail national. Le ministère nous informera fin septembre des avis 
exprimés. La prochaine étape consistera à élaborer un « Programme Réponse rapide » pour discuter de la meilleure 
façon de mettre en œuvre les stratégies de lutte contre le cancer chez les pompiers dans tous les services.  

Adaptation 
climatique 
 

Notre intention était d'éclairer les recommandations nécessaires pour améliorer la situation et la coordination face 
aux feux de végétation. Nous avons formulé des recommandations à l'intention du gouvernement fédéral. La 
prochaine étape consistera à étudier et à traiter la question du recours à des sociétés privées dans la gestion des 
feux de forêt.  

Marchandises 
dangereuses 
 

Notre intention était de répondre aux périls dus au transport des marchandises dangereuses. Nous hébergeons le 
programme de formation à l'intervention d'urgence en cas d'incidents liés à des liquides inflammables. Des 
observations en réponse à l'examen de la réglementation sur les feux d'artifice ont été formulées. La participation 
au Conseil consultatif de politique générale de Transports Canada est confirmée.  

Équité, 
diversité et 
inclusion, 
leadership et 
éthique 

Toute forme de harcèlement dans les services d'incendie doit être exclue.  Nous avons élaboré trois déclarations 
basées sur la littérature et le consensus sur ce que tous les services d'incendie doivent savoir et l’information qui 
doit être communiquée à tous les pompiers et aux nouvelles recrues. Notre prochaine réunion des femmes 
pompières et officières de compagnie se tiendra à S-I Canada conjointement avec la FSWO, la FSWPC et la FSWBC. 

Chef de 
sécurité 
incendie certifié 

Le programme de désignation professionnelle des officiers supérieurs se devait d’être conforté. Le Conseil ad hoc 
est chargé du développement du programme destiné aux officiers supérieurs et aux Aspirants CSIC. Cette année, 
nous avons enregistré un nombre record de femmes chefs de corps qui ont obtenu le titre. Merci à tous ceux qui 
continuent à promouvoir l'importance de cette désignation.   

Comité de 
prévention des 
incendies 

La diffusion des messages sur la prévention des incendies devait être intensifiée. Nous continuons à gérer le 
programme "Fire Chiefs Ask/Les chefs des pompiers vous demandent". Les prochaines étapes consisteront à le 
rendre plus largement accessible.  Le comité de prévention des incendies a également fait naître l'idée que nous 
devons anticiper les changements démographiques et les problèmes climatiques. Enfin, l'ACCP participe au conseil 
consultatif national Intelli-feu

MC
.  

Gouvernance  Nous avions l’intention était de raviver la résolution de 2006 sur la mise sur pied d’une administration nationale des 
incendies. Nous avons publié un compte rendu qui a fait l'objet d'un article dans le Hill Time et suscité l'intérêt des 
médias. Nous avons effectué une comparaison internationale des modèles en  présence et élaboré des études de 
cas illustrant les raisons pour lesquelles le Canada a besoin d'une administration nationale chargée de la lutte 
contre les incendies. Notre stratégie consiste à «réitérer encore et encore « l’urgence de doter le Canada d’un 
organe fédérateur ». C'est notre objectif le plus important pour l'avenir.  

Facteurs 
humains  

Nous voulions permettre à tous les membres d'accéder aux principes fondamentaux des facteurs humains afin 
d'améliorer la qualité, la sécurité et l'expérience des pompiers. Nous avons lancé et achevé le premier cours sur les 
facteurs humains, à l'issue duquel 60 personnes ont obtenu un certificat.   

Interopérabilité Notre intention était d'anticiper les questions relatives au 9-1-1 PG, au Réseau de large bande du Conseil de la 
sécurité publique, et de présenter des observations à l'Association canadienne de normalisation sur l'avenir des 
radios entièrement sécuritaires. Nous avons réussi à obtenir une prolongation du délai pour le P-1-1 PG.  

Leadership Nous voulions combler une lacune dans la formation différée au développement du leadership mise en lumière par 
le Grand recensement des services d’incendie de 2022, en raison de problèmes budgétaires, en organisant un cours 
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complémentaire sur le développement du leadership et en lançant actuellement un appel aux instructeurs. Le 
cours débutera en janvier 2025.   

Santé mentale Notre intention était de déplacer l'attention sur la santé mentale vers les familles et les premiers intervenants.  Le 
comité de santé mentale de l’ACCP a donc pris une double direction. 

SATP (aéronefs 
téléguidés) 

L'objectif était de fournir des conseils éducatifs sur la manière de lancer et d'exploiter un programme d'aéronefs 
téléguidés d'une manière cohérente entre les services d'incendie et de recherche et de sauvetage.  

Résolutions et 
candidatures 

Le comité des résolutions et des candidatures a mené avec succès son appel à résolutions et à candidatures et 
examiné les politiques en la matière et formulé des recommandations au conseil d'administration de l’ACCP  

 
 

  

 

 Situation financière du CAFC et rapport du trésorier 

 
Au nom du conseil d'administration de l'ACCP et du comité des finances et de la vérification, j'ai le plaisir de présenter le rapport du 

trésorier pour l'exercice financier clos le 31 décembre 2023.  Vous trouverez les états financiers vérifiés sur le site Web de l'ACCP, sous 

la rubrique À propos de nous États financiers vérifiés et rapports annuels, ainsi que dans les trousses de l'assemblée générale annuelle 

(AGA).  

 

En examinant l'état de la situation financière, nous constatons que l’ACCP dispose d'un solde de trésorerie sain de 1,403 million de 

dollars. Les comptes débiteurs sont restés stables, tout comme les comptes créditeurs et les recettes différées. Cela indique que l’ACCP 

a eu des attentes et des accords prévisibles. L'actif net a augmenté en raison de l'augmentation du nombre de membres, des recettes 

provenant de S-I Canada, des subventions et des contrats.  

 

Ces détails apparaissent plus clairement dans l'état des résultats, où les augmentations constantes des revenus des membres, le retour 

de S-I Canada en présentiel et l'augmentation du parrainage et de la collecte de fonds ont contribué aux recettes de l’Association.  

  

Du côté des dépenses, les charges salariales et les frais de conférence de l'ACCP ont augmenté, alors que toutes les autres dépenses 

ont été réduites. Il convient de noter le faible niveau de créances irrécouvrables, que nous devons au suivi effectué par le personnel, les 

membres et les commanditaires pour veiller à ce que les recettes soient perçues en temps voulu.  Notre cabinet comptable, Peace of 

Mind Bookkeeping, a fait un excellent travail pour maintenir nos comptes en ordre.   

 

Notre vérificateur a fait état d'une performance financière réussie, d'une bonne gouvernance et d'un excellent soutien comptable.  

Pour cela, je voudrais remercier tous nos membres, partenaires et commanditaires. 

 

L'ACCP a une fois de plus dégagé un excédent d'environ 167 984 $.  ien que nous ayons pour pratique délibérée d'être exhaustifs dans 

la budgétisation des dépenses et conservateurs dans l'anticipation des revenus, l'excédent substantiel de 2023 est dû au soutien 

généreux des membres, des commanditaires, des subventions et du financement contractuel qui ont été accordés à l'ACCP par des 

organisations telles que Sécurité publique Canada, la Fondation Motorola Solutions, Transports Canada, la CASA et d'autres encore.  

 

Les excédents dans le monde des organismes à but non lucratif sont intéressants. D'une part, ils constituent une forme de gestion des 

risques. L'ouragan à Halifax au début de S-I Canada 2023 a été soudain et imprévisible. Considérons que chaque année notre budget 

commence à zéro et que tous les membres, les commanditaires, et les bailleurs de fonds ont le choix de revenir ou non. Nous ne 

tenons jamais cela pour acquis et nous travaillerons toujours dur pour mériter votre investissement dans l’ACCP. D'un autre côté, nous 

avons également l'obligation d'investir les excédents dans le meilleur intérêt de nos membres. Au cours de l'année à venir, et 

certainement au moment où l’ACCP s'engage dans le renouvellement de son plan stratégique pour la période 2025-2030, des projets 

d'utilisation de cet excédent vous seront sans doute présentés.  

 

Je tiens à remercier les agences fédérales et les fondations qui nous confient des subventions et des contrats. Je tiens également à 

remercier le personnel, ainsi que notre société de comptabilité et de tenue des comptes. Enfin, je voudrais remercier mes collègues 

membres du conseil d'administration. L'excellence des résultats financiers n'est pas un fait acquis pour une association. Votre diligence, 

votre discipline, votre attention, votre coopération et votre sagesse font toute la différence.  

 

Enfin, il s'agit de mon dernier mandat de trésorier et de mon dernier mandat au sein du conseil d'administration, puisque je quitte le 
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service d'incendie du comté de Leduc pour me consacrer à de nouvelles activités.  J'ai eu beaucoup de chance au cours de mes 43 

années passées dans le service d'incendie. J'espère que nous continuerons à nous croiser. Ce fut un réel plaisir de vous servir en tant 

que trésorier et membre du conseil d'administration de l'ACCP.  Je vous souhaite santé, sécurité et prospérité. 

 
Board  Chef Keven Lefebvre Comté de Leduc Alberta, CAFC Trésorier et membre du conseil d'administration 

 
 
 

 Membres des comités de l’ACCP  

Réponse à l'appel : Chef des pompiers Vince Mackenzie, Grand Falls-Windsor Fire 
Department, NL ; Chef adjoint Adam Walters, Chatham-Kent Fire & Emergency Services, ON ; 
Chef aux opérations Alain Pharand, Service incendie Terrebonne, QB ; Chef adjoint de la 
qualité des services Andre Berard, Winnipeg Fire Paramedic Service, MB ; Capitaine Andrew 
Mitton, New Minas Fire Department, NS ; Gestionnaire des services d'intervention d'urgence, 
Anthony Moore, Nisga'a Lisims Government, New Aiyansh, C.-B. ; Chef des pompiers Brian 
Kroes, Central Peace Fire and Rescue Commission AB ; Chef des pompiers Bryce Luker, 
East Hawkesbury, ON ; Chef des pompiers Cameron Abrey, Dauphin Fire Department, MB ; 
Chef Charlie Chiasson, Saint-Léonard Fire Service, NB ; Chef des pompiers Chris Grey, 
Windsor Fire Department, QC ; Directeur des services d'incendie Chris Harrow, Minto 
Fire/Wellington North Fire Services, ON ; Chef des pompiers régional Dan Heney, Bonnyville 
Regional Fire Authority, AB ; Chef adjoint Darin Chapman, King Fire and Emergency Services, 
ON ; Chef des pompiers Dave Pratt, Kenora Fire & Emergency Services, ON ; Chef des 
pompiers Dave Roberston, South Glengarry Fire Services, ON ; Chef adjoint (retr.) Dean 
Colthorp, 1-800 Board-Up, C.-B. ; Chef des pompiers Dustin Curry, Tumbler Ridge Fire 
Rescue, C.-B. ; PDG Ernie Polsom, FireWise Consulting Ltd, C.-B. ; Chef des pompiers 
adjoint régional Gordon Meek, Greenview Fire Rescue, AB ; Directeur des services d'incendie 
Greg Jones, Amherst Fire Department, NS ; Chef des pompiers adjointe Ivana Irwin, Leduc 
County Fire Services, AB ; Chef des pompiers Jeannine Caldbeck, Thetis Island Volunteer 
Fire Department, C.-B. ; Directeur de l'Académie des pompiers Jonathan Hunter, Service 
d’incendie et de soins paramédicaux de Winnipeg, MB ; Chef adjoint, Services de soutien 
Jonathan Wilker, Windsor Fire and Rescue, ON ; Chef adjointe Keri Martens, Banff Fire 
Department, AB ; Chef des pompiers Lawrence Arnold, Grimshaw Fire Department, AB ; 
Responsable de la sécurité Mark Pound, Kentville Volunteer Fire Department, NS ; Chef des 
pompiers Mark Wyatt, Rankin Inlet Fire Department, NU ; Chef des pompiers intérimaire 
Michael Seth, Six Nations Fire & Emergency Services, ON ; Chef des pompiers Nathan 
Regnier, Prud'homme Fire and Rescue, SK ; Chef des pompiers Peter Krich, City of Camrose 
Fire Department, AB ; Chef des pompiers, CSIC Rob Evans, Redwood Meadows Emergency 
Services, AB ; Chef adjointe Samantha Hoffmann, Caledon Fire & Emergency Services, ON ; 
Chef des pompiers Sean Pendergast, Protective Services, AB ; Regional Fire Training Officer 
Stephen Hidasi, Regional District of North Okanagan, C.-B. ; Chef adjoint Stephen Melanson, 
Mill Bay Fire Department, C.-B. ; Chef adjoint Steve Debienne, High River Fire Department, 
AB ; Chef adjoint Steve Scanland, Sylvan Lake Fire Department, AB ; Director of Public Safety 
& Fire Chief Timothy (TJ) Moore, Town of Diamond Valley, NWT ; Chef des pompiers Tim 
Harris, Peace River Fire Department, AB ; Directeur des services de protection - Chef des 
pompiers Trevor J. Paul Fire Department, AB ; Chef des pompiers Wade Jennings Fire 
Service Association of Nova Scotia, NS. 

Codes du bâtiment : Chef des pompiers (retr.) Keven Lefebvre, Leduc County Fire Services, 

AB ; Chef adjoint Brian Farrow, Amherst Fire Department, NS ; Mme Amal Tamim Jensen 

Hughes, QB ; Chef adjoint Andrea DeJong, St. Catharines Fire Services - Membre du Conseil 

d'administration de l'OPAC, ON ; Pompier Andrew Wentzell, Bridgewater Fire Department, 

NS ; Chef des pompiers Brian McBain, Russell Township Fire Department, ON ; Chef Charlie 

Chiasson, Saint-Léonard Fire Services, NS ; Inspecteur Darcie Sibbald, Whistler Fire Rescue 

Services, C.-B. ; Chef adjoint David Meers, Vancouver Fire Rescue Services, C.-B. ; Frank 

Lohman, Canadian Home Builders Association ; Directeur adjoint (retr.) J Gordon Routley, 

Service de sécurité incendie Montréal, QB ; Chef des pompiers Ian Josephson, Chilliwack 

Fire Department, C.-B. ; Chef des pompiers Kelvin Toews, Steinbach Fire Department, MB ; M. 

Kevan D. Jess, AB ; Agent de prévention des incendies Kyle Schmidt, Service d’incendie et de 

soins paramédicaux de Winnipeg, MB ; Directrice régionale Laura King, National Fire Protection 

Association (NFPA), MA ; Chef adjoint Larry Cocco, Toronto Fire Department, ON ; M. M. Rokib 

Hassan, Conseil natiopal de recherches ; Division Chief, Fire Prevention Matt Covey, Halifax 

Regional Fire & Emergency, NS ; National Codes & Standards Manager Matt Osburn, CASA, 

ON ; Mr. Michael Currie, Fire Underwriters Survey (VERISK), C.-B. ; Chef adjoint Pete 

Steenaerts, Calgary Fire Department, AB ; Pompier et premier répondant médical Peter 

Simpson, Dayspring & District Fire Department, NS ; Agent de réduction des risques 

communautaires Ryan Youngson, Service d’incendie et de soins paramédicaux de Winnipeg, 

MB ;  Chef adjoint Rick Cheung, Vancouver Fire Rescue Services, C.-B. ; Vice-président Sean 

Pearce, National Fire Equipment ; Chef des pompiers (retr.) Stephen Gamble, Canton de 

Langley, C.-B. ; Chef adjoint Stephen Melanson, Mill Bay Fire Department, C.-B. ; Chef des 

pompiers Thomas Doherty, Whistler Fire Rescue Services, C.-B. ; Chef adjoint Tyler Pelke, Red 

Deer Emergency Services, AB, Chef adjointe Yvonne Raymer, Saskatoon Fire Department, SK. 

 
Prévention du cancer :  Directeur Richard Amnotte, Lévis, Lévis, QB ; Chef adjointe Ivana 
Irwin, Leduc County Fire Services, AB ; Chef adjoint Adam Hawryliw Iqaluit Fire Department, NT 
; Officier de formation en incendie Alexander Babinsky, Aviation Rescue Fire Fighting Services, 
Brisbane, Qld ; Chef adjoint Bill Heesing, Lloydminster Fire Department, SK ; Conseiller Bradley 
R Davidson, CAFI, MB ; Chef des pompiers Brian Cornforth, Parkland County, AB ; Chef des 
pompiers Bryce Luker, East Hawkesbury, ON ; Chef adjoint, Santé, sécurité et bien-être au 
travail Bryden Pelletier, Vancouver Fire Rescue Services, C.-B. ; Chef des pompiers Cameron 
Abrey, Dauphin Fire Department, MB ; Chef Charlie Chiasson, Saint-Léonard Fire Services, NB 
; Directeur des services d'incendie Chris Harrow, Minto Fire/Wellington North Fire Services, ON 
; Chef adjoint Curtis Schaefer, Red Deer Emergency Services, AB ; Chef des pompiers Dan 
Verdun, Ville de Campbell River, AB ; Chef des pompiers Erik Campbell, Ville de Plympton-
Wyoming, ON ; Capitaine des pompiers Jenn Dawkins, Vancouver Fire Rescue Services, C.-B. 
; Chef des pompiers, Pr Jim Petrik, Guelph Eramosa Fire Department, Université de Guelph, 
ON ; Chef des pompiers John Heffernan, Conception Bay South Fire Department, NL ; M. John 
Fredericks ; Officier de prévention des incendies Kyle Schmidt, Service d’incendie et de soins 
paramédicaux de Winnipeg, East Saint Paul, MB ; Leah Kosolofski, service d'incendie de 
l'aéroport de Winnipeg, MB ; Mark Pound, service d'incendie volontaire de Kentville, NS ; Mary 
Fischer, service d'incendie de Calgary, AB ; Matt Keay, chef adjoint, Service d'incendie et 
d'urgence de Markham, ON ; Chef des opérations Mike Amesse, Service de sécurité incendie 
de Montréal, QB ; Chef des pompiers Mike Owens, Service d'incendie de Port Alberni, C.-B. ; 
Coordinateur du programme des opérations spéciales Nick Kasper, Service d’incendie et de 
soins paramédicaux de Winnipeg, MB ; Chef adjoint Nina McKarthy, Fredericton Fire 
Department, NB ; Chef adjoint Norm MacLeod, White Rock Fire Rescue, C.-B. ; Capitaine 
Patrick Mayer, Service d'incendie de Hawkesbury, ON ; Chef des pompiers adjoint Steve 
Debienne, Service d'incendie de High River, AB ; Chef des pompiers Thomas Doherty, 
Municipalité de villégiature de Whistler, C.-B. ; Chef adjoint Trevor Sutherly, Services d'incendie 
du comté de Parkland, AB. 

Adaptation climatique : Chef adjointe Keri Martens, Banff Fire Department, AB ; Chef des 

pompiers Bill Wacey, BX-Swan Lake Fire Rescue, C.-B. ; Chef adjoint Chris Miley, Langley City 

Fire Rescue Service, C.-B. ; Chef des pompiers Dan Verdun, Ville de Campbell River, AB ; 

Inspecteur Darcie Sibbald, Whistler Fire Rescue Services, C.-B. ; Chef adjoint Deb Bergseon, 

Calgary Fire Department, AB ; Chef des pompiers Erik Campbell, Ville de Plympton-Wyoming, 
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ON ; PDG Ernie Polsom, FireWise Consulting Ltd, C.-B. ; Regional Fire Chief Jody Butz, 

Regional Municipality of Wood Buffalo, AB ; Division Chief John Codling, Kennebecasis 

Valley Fire Department, NB ; Assistant Deputy Fire Chief of Professional Development and 

Procurement Keith Fredin, City of Edmonton Fire Rescue Services, AB ; Chef des pompiers 

Kelly Johnston, Apex Volunteer Fire Rescue, C.-B. ; Chef des pompiers Larry Watkinson, 

Kelowna Fire Department, C.-B. ; Research Officer M. Rokib Hassan, Conseil national de 

recherches ; M. Michael Currie, Fire Underwriter Survey (VERSIK), C.-B. ; Chef des pompiers 

Mike Owens, Port Alberni Fire Department, C.-B. ; Assistant Deputy Chief of Operational 

Performance Neil Robertson ; Edmonton Fire Rescue Services, AB ; Directeur Richard 

Amnotte, Lévis, QB ; Chef adjt Rob Nichol, Saint John Fire Department, NB ; Chef des 

pompiers Rodney Schmidt, Town of High Level Fire Services, AB ; Chef adjoint Ryan Cail, 

Kamloops Fire Rescue, C.-B. ; Chef adjointe, Communications et gestion des urgences 

Sandra Follack, Kelowna Fire Department, C.-B. ; Chef adjoint Sean Cunningham ; Parkland 

County Fire Services, AB ; Chef des pompiers Thomas Doherty, Whistler Fire Rescue 

Services, C.-B. ; Chef adjoint, Opérations Thomas Jukes, Calgary Fire Department, AB ; Chef 

des pompiers Vince Mackenzie, Grand Falls-Windsor Fire Department, NL. 

Marchandises dangereuses : Chef des pompiers Chris Case, Chatham-Kent Fire & Rescue, 

ON ; Chef des pompiers Ken Uzeloc, City of Kamloops Fire Rescue, C.-B. ; Chef aux 

opérations Alain Pharand, Service incendie de Terrebonne, QB ; Mme Amal Tamim Jensen 

Hughes, QB ; Capitaine Andrew Mitton, New Minas Fire Department, NS ; Chef adjoint Bill 

Heesing, Lloydminster Fire Department SK ; Chef adjoint Brian Farrow, Amherst Fire 

Department, NS ; Chef de division Bruce Lake, Halifax Regional Fire & Emergency, NS ; Chef 

des pompiers Bryce Luker, East Hawkesbury, SK ; Chief Training Officer Corey Schram, St. 

Albert Fire Services, AB ; Chef des pompiers Dave Robertson, South Glengarry Fire Services, 

ON ; Chef adjoint, Préparation opérationnelle Graeme McAlister, Edmonton Fire Rescue 

Services, AB ; Chef adjointe Ivana Irwin, Leduc County Fire Services, AB ; Chef des pompiers 

Jason Whiteley, North Bay Fire & Emergency Services, ON ; M. Kevan D. Jess, AB ; Chef 

adjoint Larry Cocco, Toronto Fire Department, ON ; Directrice régionale Laura King, National 

Fire Protection Association, MS ; Responsable de la réduction des risques communautaires 

Ryan Youngson, Service d’incendie et de soins paramédicaux de Winnipeg, MB ; Doyen 

Shawn McKerry, Lakeland College, AB ; Chef adjoint Steve Debienne, High River Fire 

Department, AB ; Chef des pompiers Wade Jennings, Fire Services Association of Nova 

Scotia, NS. 

Données : Chef des pompiers (retr.) Keven Lefebvre, Fire Services Leduc County, AB ; Chef 

des pompiers Brian Cornforth, Parkland County, AB ; Chef adjoint Callise Loos ; Fire Services 

of Minto and Wellington North, ON ; Chef adjoint Chad Moore, Fire Services, Parkland 

County, AB ; Chef des pompiers Dave Pratt, Fire Services and Rescue, Kenora, ON ; Chef 

des pompiers Jason Whiteley, Fire Services and Rescue North Bay. ON ; Chef adjoint Jim 

Smith, Hinton Fire Department, AB ; Cheffe de division, Prévention des incendies Karen 

Trecartin, Kennebecasis Valley Fire Department, NB ; Chef des pompiers Kelvin Toews, 

Steinbach Fire Department, MB ; Chef des pompiers Lawrence Arnold ; Grimshaw Fire 

Department, AB ; Chef des pompiers Larry Thomas, Surrey Fire Department, C.-B. ; Chef des 

pompiers intérimaire Michael Seth, Six Nations Fire & Emergency Services, ON ; 

Coordinateur du programme d'opérations spéciales Nick Kasper, Service d’incendie et de 

soins paramédicaux de Winnipeg, MB ; Directeur Richard Amnotte Lévis, QB ; Directeur 

Robert McGuinness, Service d’inspection des assureurs incendie, C.-B. ; Responsable de la 

réduction des risques communautaires Ryan Youngson, Service d’incendie et de soins 

paramédicaux de Winnipeg, MB; Chef adjoint Scott Ramey, Halifax Regional Fire & 

Emergency, NS ; Chef des pompiers Stephen Barkwell, Oshawa Fire Services, ON, Chef 

adjoint Stephen Melanson, Mill Bay Fire Department, C.-B. ; Chef des pompiers Vince 

Mackenzie, Grand Falls-Windsor Fire Department, NL. 

Équité, diversité, inclusion, leadership et éthique : Chef adjointe Keri Martens, Banff Fire 

Department, AB ; Chef des pompiers Amber Coleman, Wetaskiwin Fire Services, AB ; 

Conseillère en planification EDI Anik St-Pierre, SIM, QB ; Chef adjoint Bo Moore, City of Leduc 

Fire, AB ; Chef des pompiers Bruce Green, Oyster River Fire Rescue, C.-B. ; Chef des 

pompiers Bryce Luker, East Hawkesbury, ON ; Chef adjoint Cortonio Beals, Halifax Regional 

Fire & Emergency, NS ; Chef adjoint (retr.) Dean Colthorp, 1-800 Board-Up, C.-B. ; Chef des 

pompiers Drayton Bussiere, Red Deer County Fire Services, AB ; Chef des pompiers Erik 

Campbell, Town of Plympton-Wyoming, ON ; Chef adjointe Ivana Irwin, Leduc County Fire 

Services, AB ; Chef des pompiers Jeannine Caldbeck, Thetis Island Volunteer Fire Department, 

C.-B. ; Capitaine des pompiers Jenn Dawkins, Vancouver Fire Rescue Services, C.-B. ; Chef 

des pompiers Jeremy Parkin, Rama Fire & Rescue Service, ON ; Chef des pompiers régional 

Jody Butz, Regional Municipality of Wood Buffalo, AB ; Sous-ministre adjoint/Directeur exécutif 

Joe Zatylny, Government of Alberta, AB ; Chef adjoint, Services de soutien, Jonathan Wilker, 

Windsor Fire and Rescue, ON ; Assistant Deputy Fire Chief of Professional Development and 

Procurement Keith Fredin, City of Edmonton Fire Rescue Services, AB ; Chef des pompiers 

Ken Uzeloc, City of Kamloops Fire Rescue, C.-B. ; Chef adjoint Matt Keay, Markham Fire & 

Emergency Services, ON ; Chef des pompiers Michael Kaye, Saanich Fire Department, C.-B. ; 

Chef des pompiers intérimaire Michael Seth, Six Nations Fire & Emergency Services, ON ; 

Coordinateur du programme des opérations spéciales Nick Kasper, Service d’incendie et de 

soins paramédicaux de Winnipeg, MB ; Chef des pompiers Normand Beauchamp, Services des 

incendies de Kapuskasing, ON ; Chef des pompiers adjointe, Communications et gestion des 

urgences, Sandra Follack, Kelowna Fire Department, C.-B. ; Lieutenant intérimaire Sarah Peto, 

Brandon Fire & Emergency Services, MB ; Chef de bataillon Scott Cowan, Calgary Fire 

Department, AB ; Chef adjoint Sean Cunningham, Parkland County Fire Services, AB ; Doyen 

Shawn McKerry, Lakeland College, AB ; Chef adjointe Sherry Dean, Halifax Regional Fire & 

Emergency Services, NS ; Stephen Hidasi, Regional District of North Okanagan, C.-B. ; 

Stephen McGean, Iqaluit Emergency Services, NT ; Chef adjointe Tiffany Edgecombe, 

Administration, Edmonton Fire Rescue Services, AB ; Trevor Brice, Okotoks Fire & Rescue, AB. 

Chef des services d’incendie certifié : Chef des pompiers (retr.) Phil Lemire, Fire Chiefs 

Association of C.-B. ; Brian Hutchinson, District of North Vancouver Fire & Rescue Services, C.-

B. ; Cameron Abrey, Dauphin Fire Department, MB ; Dan Verdun City of Campbell River, AB ; 

Chef adjoint (retr.) Dean Colthorp, 1-800 Board-Up, C.-B. ; Directeur des services d'incendie 

Greg Jones, Amherst Fire Department, NS ; Chef des pompiers Jeremy Parkin, Rama Fire & 

Rescue Service, ON ; Sous-ministre adjoint/directeur exécutif Joe Zatylny, gouvernement de 

l'Alberta, AB ; Chef des pompiers/directeur des services d'urgence (retr.) John McKearney, 

Whistler Fire Department, C.-B. ; Chef des pompiers Michael Boyle, Kennebecasis Valley Fire 

Department, NB ; Chef adjoint Monty Armstrong, District of North Vancouver Fire Rescue 

Services, C.-B. ; Chef adjoint Norm MacLeod, White Rock Fire Rescue, C.-B. ; Chef des 

pompiers Normand Beauchamp, Services des incendies de Kapuskasing, ON ; Chef adjoint 

Ryan Cail, Kamloops Fire Rescue, C.-B. ; Chef des pompiers Trevor Brice, Okotoks Fire & 

Rescue, AB. 

Prévention des incendies :  Chef adjointe Chantal Bibeau, Service de sécurité incendie de 
Montréal, QB ; Chef adjoint Tyler Pelke, Rescue Services of Red Deer, AB ; Mme Amal Tamim, 
Jensen Hughes, QB ; Chef adjoint des pompiers Andrea DeJong, St. Catharines Fire Services - 
Conseil d'administration de l'OPCA, ON ; Chef des pompiers Bryce Luker, East Hawkesbury, ON 
; lnspecteur Darcie Sibbald, Whistler Fire Rescue Services, C.-B. ; Chef des pompiers David 
Ives, Fire Rescue International, AB ; Chef adjoint David Meers, Vancouver Fire Rescue Services, 
C.-B. ; Chef des pompiers Dustin Curry, Tumbler Ridge Fire Rescue, C.-B. ; PDG Ernie Polsom, 
FireWise Consulting Ltd, C.-B. ; Responsable de la résilience communautaire Heather Watson, 
King Fire & Emergency Services, ON ; Chef adjointe Ivana Irwin, Leduc County Fire Services, AB 
; Chef des pompiers Jason Woodbury, Miscouche Fire Department PEI ; Chef des pompiers 
Justin Lallemand, Fire Rescue International, AB ; Chef des pompiers Justin McGuigan, North 
York Fire Department, NB ; Cheffe de division, Prévention des incendies Karen Trecartin, 
Kennebecasis Valley Fire Department, NB ; Chef adjoint, Perfectionnement professionnel et 
approvisionnement Keith Fredin, City of Edmonton Fire Rescue Services, AB ; Chef des 
pompiers Ken Uzeloc, City of Kamloops Fire Rescue, C.-B. ; M. Kevan D. Jess, AB ; Laura King, 
directrice régionale, National Fire Protection Association, MS ; Matt Covey, chef de division, 
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Prévention des incendies, Halifax Regional Fire & Emergency, NS ; Chef adjoint Pete 
Steenaerts, Calgary Fire Department, AB ; Ryan Youngson, Agent de réduction des risques 
communautaires, Service d’incendie et de soins paramédicaux de Winnipeg AB ; Chef adjointe 
Samantha Hoffmann, Caledon Fire & Emergency Services, ON ; Responsable régional de la 
formation des pompiers Stephen Hidasi, Regional District of North Okanagan, C.-B. ; Assistant 
Fire Marshall Timothy Moore Diamond Valley Fire Rescue, AB. 
 
Gouvernance :  Chef des pompiers Bryce Luker, East Hawkesbury, ON ; Chef des pompiers 
Chris Case, Chatham-Kent Fire & Rescue, ON ; Chef des pompiers régional Dan Heney, 
Bonnyville Regional Fire Authority, AB ; Chef des pompiers Dave Robertson, South Glengarry 
Fire Services, ON ; Chef des pompiers David Sturgeon, Strathmore Fire Department, AB ; 
Chef adjoint des pompiers (retr.) Dean Colthorp, 1-800 Board Up, C.-B. ; Chef des pompiers 
Erik Campbell Town of Plympton-Wyoming, ON ; Chef adjointe Ivana Irwin, Leduc County Fire 
Services, AB ; Chef des pompiers Jeremy Parkin, Rama Fire & Rescue Service, ON ; Jody 
Butz, chef régional des pompiers, municipalité régionale de Wood Buffalo, AB ; Jonathan 
Wilker, chef adjoint des services de soutien aux pompiers, Windsor Fire and Rescue, ON ; 
Chef des pompiers Ken Stuebing, Halifax Regional Fire, NS ; Kyle Schmidt, Agent de 
prévention des incendies, Service paramédical des pompiers de Winnipeg, MB ; Chef des 
pompiers Les Karpluk, Waskesiu Fire Department, SK ; Coordinateur du programme des 
opérations spéciales Nick Kasper, Service d’incendie et de soins paramédicaux de Winnipeg, 
MB ; Chef des pompiers Normand Beauchamp, Services des incendies de Kapuskasing, ON ; 
Directeur Richard Amnotte, Lévis, QB ; Chef exécutif des pompiers Rob Evans, Redwood 
Meadows Emergency Services, AB ; Assistant Fire Marshal Timothy Moore, Diamond Valley 
Fire Rescue, AB ; Chef des pompiers Vince Mackenzie, Grand Falls-Windsor Fire Department, 
NL. 
 
Facteurs humains : Chef adjoint Deb Bergseon, Calgary Fire Department, AB ; Chef adjoint 
Scott Ramey, Halifax Regional Fire & Emergency, NS ; Mr. Arjuna George, Principal Silver 
Arrow Coaching & Consulting, C.-B. ; Chef adjoint Bill Heesing, Lloydminster Fire Department, 
SK ; Chef des pompiers Bryce Luker, East Hawkesbury ON ; Chef des pompiers Dave Pratt, 
Kenora Fire and Emergency Services ON ; Chef adjoint, Formation Dave Robertson, Fort 
Francis Fire Rescue, ON ; Chef des pompiers Erik Campbell, Town of Plympton-Wyoming, ON 
; Pompier James Rychard, Burlington Fire Department, ON ; Sous-ministre adjoint/directeur 
exécutif Joe Zatylny, Gouvernement de l'Alberta, AB ; Coordinateur du programme des 
opérations spéciales Nick Kasper, Service paramédical des pompiers de Winnipeg, MB ; Chef 
adjointe Samantha Hoffmann, Services d'urgence et d'incendie de Caledon, ON ; Chef adjoint 
Scott Wilkinson, Service d’incendie et de soins paramédicaux de Winnipeg, MB ; Chef adjoint 
Sean Cunningham, Services d'incendie du comté de Parkland, AB ; Chef adjoint des pompiers 
Steve Debienne, Service d'incendie de High River, AB. 
 
Interopérabilité : Chef des pompiers Larry Thomas, Surrey Fire Department, C.-B. ; Chef 
adjoint Adam Walters, Chatham-Kent Fire & Emergency Services, ON ; Chef adjoint Andrea 
DeJong, St. Catharines Fire Services, membre du Conseil d'administration de l'OPAC, ON ; 
Capitaine Andrew Mitton, New Minas Fire Department, NS, Chef des pompiers David 
Sturgeon, Strathmore Fire Department, AB ; Inspecteur, Normes de vol Gilbert McCauley, 
Transport Canada, ON ; Directeur adjoint (retr.) J Gordon Routley, Service de sécurité 
incendie de Montréal, QB ; Chef des pompiers Jason Whiteley, North Bay Fire & Emergency 
Services, ON ; Chef adjoint des services de soutien Jonathan Wilker, Windsor Fire and 
Rescue, ON ; Capitaine Julien Boisvenue, Services des Incendies de Hawkesbury, ON ; Agent 
de prévention des incendies Kyle Schmidt, Service d’incendie et de soins paramédicaux de 
Winnipeg, MB ; Chef des pompiers Michael Kaye Saanich Fire Department, C.-B. ; Chef des 
pompiers intérimaire Michael Seth, Six Nations Fire & Emergency Services, ON ; Chef adjoint 
Monty Armstrong, District of North Vancouver Fire Rescue Service, C.-B. ; Chef des pompiers 
Robin True, Riverview Fire & Rescue, NB ; Chef adjointe, Communications et gestion des 
urgences Sandra Follack, Kelowna Fire Department, C.-B. ; Chef adjoint Tylor Bennett, Leduc 
County Fire Services, AB ; Chef adjoint Tyler Moore, Vancouver Fire Rescue Services, C.-B.. 
 
Leadership : Chef des pompiers Greg Jones, Amherst Fire Department, NS ; Chef des 

pompiers Paul Boissonneault, Oakville Fire Department, ON ; Chef des pompiers Amber 
Coleman, Wetaskiwin Fire Services, AB ; Conseillère en planification EDI Anik St-Pierre, SIM, 
QB ; Emergency Response Services Manager Anthony Moore, Nisga'a Lisims Government, C.-
B. ; Mr. Arjuna George, Principal Silver Arrow Coaching & Consulting, C.-B. ; Conseiller Bradley 
R Davidson, CAFI, MB ; Chef des pompiers Brian Conforth Parkland County, AB ; Chef des 
pompiers Bryce Luker, East Hawkesbury, ON ; Chef des pompiers Charlie Chiasson, Service 
d'incendie de Saint-Léonard, NB ; Chef adjoint Colin O'Hara, Prince Rubert, YK ; Chef adjoint 
Cortonio Beals, Halifax Regional Fire & Emergency, NS ; Chef des pompiers Dan Verdun, Ville 
de Campbell River, AB ; Chef des pompiers Dave Roberston, Fort Francis Fire Rescue, ON ; 
Chef des pompiers Dave Robertson, South Glengarry Fire Services, ON ; Chef des pompiers 
David Sturgeon, Strathmore Fire Department, AB ; Chef des pompiers Drayton Bussiere, Red 
Deer County Fire Services, AB ; Chef des pompiers Dustin Curry, Tumbler Ridge Fire Rescue, 
C.-B. ; Chef adjoint Dwight Seymour, Kelowna Fire Department, C.-B. ; Chef des pompiers Erik 
Campbell, Town of Plympton-Wyoming, ON ; Chef adjointe Ivana Irwin, Leduc County Fire 
Services, AB ; Pompier James Rychard Burlington Fire Department, ON ; Sous-ministre 
adjoint/directeur exécutif Joe Zatylny, Gouvernement de l'Alberta, AB ; Directeur de la Fire 
Rescue Academy Jonathan Hunter, Service d’incendie et de soins paramédicaux de Winnipeg, 
MB ; Chef des pompiers Justin McGuigan, North York Fire Department, NB ; Chef adjoint chargé 
du perfectionnement professionnel et de l'approvisionnement Keith Fredin, City of Edmonton Fire 
Rescue Services, AB ; Chef des pompiers Les Karpluk, Waskesiu Fire Department, SK ; 
Capitaine Lionel Charron, Service d’incendie et de soins paramédicaux de Winnipeg, MB ; Chef 
adjoint Matthew Furlot, Esquimalt Fire Rescue Services, C.-B. ; Chef des pompiers Michael 
Boyle, Kennebecasis Valley Fire Department, NB ; Chef des pompiers Nathan Regnier, 
Prud'Homme Fire & Rescue. SK ; Nick Kasper, coordinateur du programme des opérations 
spéciales, Service d’incendie et de soins paramédicaux de Winnipeg, Winnipeg, MB ; Capitaine 
Patrick Mayer Hawkesbury Fire Department, ON ; Pete Steenarts, chef adjoint, Calgary Fire 
Department, AB ; Chef de bataillon Scott Cowan, Calgary Fire Department, AB ; Scott Wilkinson, 
chef adjoint des pompiers, Service d’incendie et de soins paramédicaux de Winnipeg, MB ; Chef 
des pompiers Sean Pendergast, Penhold, AB ; Doyen Shawn McKerry, Lakeland College, AB ; 
Chef adjoint Sean White, Kennebecasis Valley Fire Department, NB ; Chef adjointe Sherry Dean, 
Halifax Regional Fire & Emergency, NS ; Regional Fire Training Officer Stephen Hidasi, Regional 
District of North Okanagan, C.-B. ; Chef adjoint Steve Debienne, High River Fire Department, AB 
; Chef des pompiers Trevor Brice, Okotoks Fire & Rescue, AB ; Chef adjoint Tyler Pelke, Red 
Deer Emergency Services, AB ; Chef des pompiers Vince Mackenzie, Grand Falls Windsor Fire 
Department, NL. 
 
Santé mentale : Chef des pompiers John Heffernan, Conception Bay South Fire 

Department, NL ; Chef des pompiers Ken McMullen, Red Deer Emergency Services, AB ; 

Chef adjoint Adam Hawryliw, Iqaluit Fire Department, NT ; Responsable de la formation des 

pompiers Alexander Babinsky. Aviation Rescue Fire Fighting Services, Qld ; Chef des 

pompiers Amber Coleman, Wetaskiwin Fire Services, AB ; Mr. Arjuna George, Principal 

Silver Arrow Coaching & Consulting, C.-B. ; Chef adjoint Bill Heesing, Lloydminster Fire 

Department, SK ; Advisor Bradley R Davidson, CAFI, MB ; Chef des pompiers Brent Thomas, 

Innisfil Fire Rescue ON ; Chef des pompiers Bryce Luker, East Hawkesbury, ON ; Chef 

adjoint Callise Loos, Minto Fire & Wellington North Fire Services, ON ; Chef de pompiers 

Cameron Abrey, Dauphin Fire Department, MB ; Chef adjoint Chris Miley, Langley City Fire 

Rescue Services, C.-B. ; Chef adjoint Colin O'Hara, Prince Rubert, YK ; Chef adjoint Colin 

Sager, Okotoks Fire & Rescue, AB ; Inspecteur Darcie Sibbald, Whistler Fire Rescue 

Services, C.-B. ; Chef des pompiers régional Dan Heney, Bonnyville Regional Fire Authority, 

AB ; Chef des pompiers Dan Verdun, Ville de Campbell River, AB ; Chef des pompiers Dave 

Pratt, Kenora Fire & Emergency Services, AB ; Chef des pompiers Dave Samson, Maple 

Ridge Fire Rescue, C.-B. ; Chef adjoint Dawn Nash, Strathcona County Emergency Services, 

AB ; Chef des pompiers Erik Campbell, Ville de Plympton-Wyoming, ON ; Chef adjointe Ivana 

Irwin, Leduc County Fire Services, AB ; Pompier James Rychard, Burlington Fire Department 

ON ; Chef des pompiers Jason Whiteley, North Bay Fire & Emergency Services, ON ; Chef 

des pompiers Jason Woodbury, Miscouche Fire Department, PEI ; Sous-ministre 

adjoint/directeur exécutif Joe Zatylny, Government of Alberta, AB ; Directeur de la Fire 



From the Fire Chiefs ~ Moving in the direction of our intention: 

AN ANNUAL REPORT OF THE CANADIAN ASSOCIATION OF FIRE CHIEFS 

CAFC ANNUAL REPORT • Page 7 

 

 

Rescue Academy Jonathan Hunter, Service d’incendie et de soins paramédicaux de 

Winnipeg, MB ; Capitaine Julien Boisvenue, Services des Incendies de Hawkesbury, ON ; 

Chef des pompiers Karen Fry, Vancouver Fire Rescue Services, C.-B. ; Officière de 

compagnie Leah Kosolofski, Winnipeg Airport Fire Department, MB ; Officier de sécurité 

Mark Pound, Kentville Volunteer Fire Department, NS ; Chef des pompiers Mark Wyatt, 

Rankin Inlet Fire Department, NU ; Mary Fischer, service d'incendie de Calgary, AB ; Chef 

des pompiers Matthew Furlot, Esquimalt Fire Rescue Services, C.-B. ; Chef adjoint Rob 

Nichol, Saint John Fire Department, NB ; Chef adjoint Ryan Cail, Kamloops Fire Rescue 

C.-B. ; Lieutenant intérimaire Sarah Peto, Brandon Fire & Emergency Services, MB ; Chef 

de bataillon Scott Cowan, Calgary Fire Department, AB ; Chef adjoint Scott Wilkinson, 

Service d’incendie et de soins paramédicaux de Winnipeg, MB  ; Chef adjointe Sherry 

Dean, Halifax Regional Fire & Emergency, NS ; Stephen Hidasi, Regional District of North 

Okanagan, C.-B. ; Stephen McGean, chef des pompiers, Iqaluit Emergency Services, NT ; 

Steve Scanland, chef adjoint, Sylvan Lake Fire Department, AB ; Chef adjoint, Trevor 

Stubbings, Saanich Fire Department, C.-B. ; Tyler Pelke, chef adjoint, Red Deer 

Emergency Services, AB ; Chef des pompiers Vince Mackenzie, Grand Falls-Windsor Fire 

Department, NL ; Walt Warner, chef adjoint, Port Coquitlam Fire & Emergency Services, 

C.-B. 

 

SATP et drones : Chef adjoint Scott Wilkinson, Service d’incendie et de soins 

paramédicaux de Winnipeg, MB ; Chef adjoint Steve Debienne, High River Fire 

Department, AB ; Emergency Response Services Manager Anthony Moore, Nisga'a Lisims 

Government, C.-B. ; M. BIll Ralph, CASARA, ON ; Chef des pompiers Chris Krushel, 

Edgerton Emergency Services Department, AB ; Chef adjoint Darin Chapman, King Fire 

and Emergency Services, ON ; Chef des pompiers Dave Robertson, South Glengarry Fire 

Services, ON ; M. Frank Schuurmans, CASARA, ON ; Inspecteur - Normes de vol Gilbert 

McCauley, Transport Canada, ON ; Président Janelle Coultes, SARVAC, ON ; Kate 

Klassen, Indro Robotics, C.-B. ; M. Marco Laforest, ON ; Coordinateur du programme des 

opérations spéciales Nick Kasper, Service d’incendie et de soins paramédicaux de 

Winnipeg, MB ; M. Paul French, SARVAC, ON ; Chef des pompiers, CSIC Rob Evans, 

Redwood Meadows Emergency Services, AB ; Capitaine intérimaire / coordinateur SATP 

Steve Clark, Hamilton Fire Department, ON ; Chef adjoint Steve Welton, Hamilton Fire 

Department, ON ; Chef adjoint Walt Warner. Services d'incendie et d'urgence de Port 

Coquitlam, C.-B. 

 

Sciences et technologie :  Chef des pompiers Erik Campbell, Ville de Plympton-

Wyoming, ON ; Chef des pompiers, Pr Jim Petrik Guelph Eramosa Fire Department, 

Université de Guelph, ON ; Officier de formation en incendie Alexander Babinsky, Aviation 

Rescue Fire Fighting Services, Qld ; Conseiller Bradley R Davidson, CAFI, MB ; Chef des 

pompiers Brent Thomas, Innisfil Fire Rescue, ON ; Chef adjoint Brian Farrow, Amherst Fire 

Department, NS ; Chef des pompiers Bryce Luker, East Hawkesbury, ON ; Chef adjoint 

Chris Miley, Langley City Fire Rescue Service, C.-B. ; Chef adjoint Dave Hodgins, Okotoks 

Fire and Rescue, AB ; Chef des pompiers David Ives, Fire Rescue International, AB ; 

Services d'urgence de l'autorité aéroportuaire internationale de St. John's, International 

Airport Emergency Services Gordon Meek, Greenview Fire Rescue Services, AB ; Chef 

adjointe Ivana Irwin, Leduc County Fire Services, AB ; Directeur adjoint (retr.) J Gordon 

Routley ; Service de sécurité incendie de Montréal, QB ; Regional Fire Chief Jody Butz, 

Regional Municipality of Wood Buffalo, AB ; Directeur de l'Académie des pompiers 

Jonathan Hunter, Service paramédical des pompiers de Winnipeg, MB ; Chef adjoint des 

services de soutien Jonathan Wilker, Service d'incendie et de secours de Windsor, ON ; 

Agent de prévention des incendies Kyle Schmidt, Service d’incendie et de soins 

paramédicaux de Winnipeg, MB ; Agent de recherche M. Rokib Hassan, Conseil national 

de recherches, ON ; Nick Kasper, coordinateur du programme des opérations spéciales, 

Service d’incendie et de soins paramédicaux de Winnipeg, MB ; Ryan Best, chef adjoint, 

Markham Fire and Emergency Services, ON ; Sandra Follack, chef adjointe, 

Communications et gestion des urgences, Kelowna Fire Department, C.-B. ; Chef adjoint 

Sean Cunningham, Parkland County Fire Services, AB ; Chef des pompiers Sean 

Pendergast, Protective Services, AB ; Chef des pompiers Stephen Barkwell, Oshawa Fire 

Services, ON ; Chef adjoint Steve Welton, Hamilton Fire Department, ON ; Chef adjoint Tylor 

Bennett, Leduc County Fire Services, AB. 

 

Membres du personnel de l’ACCP: Zoe Boicescu (coordinatrice de la politique et de la 

communication), Anabel Therrien (directrice des services aux membres et des projets 

spéciaux), Tina Sarayeddine, PhD (directrice générale). 
 
 

 


