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Hulspas R, et al, Purification of regulatory 
T cells using a fully enclosed high‐
speed microfluidic system.  
Cytotherapy 16:1384‐1389, 2014.
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Thanks to Harold Thimbleby by way of Harold Lehman
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System 2 1System 1 

Ventromedial PFC (VMPFC)[BA11]
Basal Ganglia (BG)
Amygdala (A)
Lateral Temporal Cortex (LTC)

Posterior Superior Temporal Sulcus (pSTS)
Temporal Pole (TP)

Dorsal Anterior Cingulate (dACC)

Lateral PFC (LPFC)
Ventrolateral PFC (VLPFC)[BA47/45/10]

Medial Temporal Lobe (MTL)
Medial Parietal Cortex (MPAC)
Lateral Parietal Cortex (LPAC)
Rostral Anterior Cingulate (rACC)
Medial PFC (MPFC)[BA10]
Dorsomedial PFC (DMPFC)[BA8/9]

Adapted from Lieberman, Ann Rev Psychol. 58:259, 2007 

Lateral MedialVentral
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Adapted from Shepard, Mindsights, 1990

Optical Illusions are Perceptual Errors
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Implicit Bias Stems from Associative Errors

• Reflect associative thinking that results from our cultural milieu
• Mental content of which we are unaware
• Shared by all members of the culture
• Hidden (implicit) biases can guide behavior without our 
awareness

• Good people well intentioned, strive to align behavior with 
intentions, but often fail

https://implicit.harvard.edu/implicit/
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